YOUTH

HUB VARMLAND

ER Region . wjm YOUTH = YOUTH




Sammanfattning
Regionalt Hackathon 2025

YOUTH

HUB VARMLAND




Bakgrund:

e Den 29 oktober arrangerades Varmlands
forsta regionala hackathon

e Forberedande arbete bestod av fyra
idéverkstider + en turné med en
paverkansvigg till alla linets kommuner

e De dmnen som bedéomdes vara mest
angelidgna valdes ut som fokusomraden for
hackathonet.

e Avslutande rapport

Observera: Underlaget fran idéverkstdderna och paverkansvdggen
sammanstdlides i rapporter som ddrefter analyserades genom bdde
kvantitativa och kvalitativa metoder. Analysen omfattade dels en
mdtning av hur ofta olika dmnen férekom, dels en férdjupad kvalitativ
analys som genomférdes tillsammans med fyra vdarmldndska ungdomar.

De dmnen som bedémdes vara mest angelédgna valdes ut som
fokusomraden fér hackathonet. De fem fragor som védrmldndska
ungdomar prioriterade hégst var: skola, fritid och néjen, trygghet,

arbetstillféllen och jobb samt kollektivtrafik.
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Hackathon som
metod

e Hackathon som metod dar en

samskapande strukturerad

workshop.

e Ungdomar och beslutsfattare
jobbar tillsammans for att ta fram
konkreta I6sningar pa utmaningar
ungdomar méter.

e De vuxna beslutsfattarna ansvarar
darefter for att ta forslagen

vidare.
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Deltagare

Totalt deltog 42
varmlandska ungdomar och
beslutsfattare fran runt om i
lanet.

20 ungdomar.

22 beslutsfattare.

Den yngsta deltagaren var
fodd 2011.




{'O“\
:\I /
;1' -
Y
Q
A
<
4/(7.5 K\?"

Resultat
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Sammanfattning

De fyra &mnena som hackades var skola, fritid och
ndjen, trygghet, arbetstillfillen och jobb samt
kollektivtrafik.

Totalt deltog 9 grupper. En av grupperna bestod

enbart av vuxna for att jamna ut antalet.

Det tema som flest grupper valde att hacka var skola
(5av9)

Det regionala Hackathonet visade att trygghet,
elevinflytande och tillgang till stod ér viktiga fragor
bland ungdomar i Region Virmland. Psykisk hilsa,
stress och bristande relationer mellan elever och

vuxna framtrider som aterkommande problem.

‘Lara utav andrg”

“Skola kopplad till

samhallet”




Skola

Otrygghet, mobbning och bristande trivsel
Hog stress och prestationskrav “Sq kna

s lrygga vuxna”
Brist pa stod for psykisk hilsa

Elever kdnner sig inte sedda som individer

Begrinsat elevinflytande

“rér lite dialog mellan
elever och skola”

Svag koppling mellan skola, fritid och
framtida arbete
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Losning skola

Ett snillt skolklimat dér alla kan lyckas
Stirkt elevinflytande och delaktighet

Tydligare koppling mellan skola, samhiille och
arbetsliv

Fler aktiviteter pa raster

Kreativa projekt i undervisningen
Gratis frukost och mellanmal

Fler ldrare och stédresurser

Samhorighet och gemenskap i skolan

Utan att begrdnsas gy
diverse Strukturer och
hierarkier”

“Alla respekteras,
elever och larare”

“Mer variation pa
lektionerna. Bryta av
med praktiska dmnen”




Fritid och néjen (vuxengrupp)

Begriansat utbud av aktiviteter
(Det saknas) rérlighet

mellan aktiv ”
Lag rorlighet teter/plats

Fa lagtroskelaktiviteter

“(Det saknas) utbud for
Fa gratis alternativ unga vuxna”
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~ Lésningar Fritid och néjen (vuxengrupp)

e Vilkomnande vuxna och stédjande pscomns o e
L{ngdomomo for att skapa en

meningsfull fritiq. Samt att Skolan bljr

en plats som geroch inte tqr energ;”

e Avgiftsfria aktiviteter

“Prioritera relationsbyggande, skapa
e Samskapande och ungdomars forum dér ungdomarna har ordet”

inflytande

e Samarbete med niéringslivet

“\/grmlands storsta disco

e Bittre rorlighet och tillgang till
aktiviteter



Trygghet

Trygghet paverkar skola, fritid,
samhaille och transporter

Skolan: stress, mobbning och brist pa
stod

Samhaillet: brist pa infrastruktur,
civilkurage och gemenskap

Kollektivtrafik: otrygga resor och
begriansad rérlighet

"(Det saknas)

belysning vi
offentliga plat ~ e

Ungdomars brist pa framtidstro skapar
grund fér kriminalitet”

uBristande tilltro till samhallets
formaga att losa problem
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Losningar Trygghet

Skola: fler larare och personer i elevhilsan

Skola: Snillt klimat och elevinflytande

Samhillet: gemenskap, kultur- och métesplatser

Samhillet: Vuxna som ingriper vid behov

Kollektivtrafik: fler och sikrare bussar, fler hillplatser

Kollektivtrafik: Subventionerad eller gratis
kollektivtrafik (upp till 25 ar)

Kollektivtrafik: Flexibla och tillgingliga
transportlésningar

Alla méter Varandra meqd
respekt och forstdelse”

‘Resurser fér aktiy fritid skapar ett
tryggare Vdrmlandg”

“Annu fler “Aktiva Storfors” i hela

varmland”




L
Arbetstillifiallen och Jobb

Svar dvergang mellan skola och arbetsliv

Brist pa arbetstillfillen och praktikplatser

Begrinsad maéjlighet att fa arbetslivserfarenhet

otillriacklig kollektivtrafik, sidrskilt utanfor stérre  orte

Svart att ta del av jobbmaéjligheter i regionen

Skolan upplevs inte férbereda tillrickligt for framtida
arbete

Begriansat inflytande 6ver den egna utbildningen

Det saknas arbetstillfé”en for
unga”

“Attityder baserat Pa gammal
forestalining”

ghet att

“Jamlika arbetsvillkor, mMojli
jobba pa distans”



“%4 6sningar Arbetstillfillen och Jobb

e Starkare koppling mellan skola, samhiille och arbetsliv . “Méj lighet tjl| SOommarjobb
overallt for alla, dven om man

e  Fler praktikplatser ar 14 (0m man vill)”

e Sommarjobb fér alla unga

e Madjlighet att kombinera arbete, fritid och ideellt Flexibi litet, det ska kunna ga att bo kvar
T Men anda ta jobb pa andra stallen”

e Tillginglighet som nyckelfraga

° Direktbussar till Karlstad
att

“Gladje i det ideella arbetet fér'
framja ett levande foreningsliv

e Utbildning, inflytande, transporter och jobb hianger
ihop
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Kollektivtrafik

Begriansade méjligheter till arbete, praktik och
delaktighet

Otillrdcklig kollektivtrafik for unga

Fa busslinjer och dalig tickning

Otrygga resor

Begrinsad rorlighet mellan orter och kommuner

Svart att ta sig till skola, praktik och arbete

Sarskilt stora utmaningar i mindre orter

Busschouffc’jremo lever gj upp
till kraven, s tressade
chaufférer”

‘Kommer inte j tid dit man skqg eller

kommer inte hem”

“Dom som anvander kollektivtrafiken
for att utfora brottsliga och sexuella
handlingar”



Losningar Kollektivtrafik

Mer tillginglig, trygg och flexibel kollektivtrafik
Fler och tryggare bussar samt fler hallplatser
Direktforbindelser till Karistad

Gratis eller subventionerad kollektivtrafik (upp
till 25 ar)

Fler jobb, praktikplatser och sommarjobb for
unga

Méjlighet att kombinera arbete, fritid och ideelit
engagemang

Cratis kollektivtraﬁk till barn
och unga som bor utanfor
tatort”

“Upplysta hallplatser”

and och

“Fler personer bor i varml !
bosatter sig pa landsbygden
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Var analys

Trygghet, elevinflytande och tillgang till stéd ér viktiga fragor

Psykisk hilsa, stress och bristande relationer mellan elever och

vuxna ir aterkommande utmaningar

Begriinsat fritidsutbud, 1ag rorlighet, ekonomiska hinder och brist

pa jobb/praktikplatser paverkar ungas vardag

Loésningar: inkludering, samarbete mellan unga och vuxna, jamlik

tillgang till resurser och dialogforum (elevrad, hackathon)

Langsiktig delaktighet kriver effektiva plattformar och kanaler

for kontinuerlig dialog




n

HUB VARMLAND

Framat

Vuxnas ansvar - nasta steg
Aterkoppla till deltagare

Omsitta ungdomars idéer och visioner till konkreta
atgéarder

Sadkerstilla resurser for genomforande
Skapa strukturer som méjliggor langsiktig delaktighet
Framja trygghet och inflytande for unga

Stirka ungas vilmaende och framtidstro



Avslutande reflektioner fran unga

“Ungas liv bestdr inte av isolerade delar - skola, fritid, psykiskt mdende, vénskap, trygghet och framtidstro hdnger tdtt
samman. Ndr ndgot brister, till exempel i skolan, pdverkar det hela vardagen. Manga av de misslyckanden unga upplever
bottnar i en kdnsla av hoppléshet. Att stdrka ungas framtidshopp och ta deras tankar pa allvar dr dérfér inte bara viktigt fér
individen, utan fér samhdllet i stort.

Den hdar workshopen och rapporten ger inte hela bilden och representerar inte alla ungdomar i Véirmland. Ungas dsikter
férdndras éver tid och dr en férskvara - ddrfér ér det avgérande att fortsétta lyssna, féra dialog och bjuda in fler réster.
Delaktighet dr inte symboliskt: ndr unga far verklig makt att paverka stérks de som individer och deras tilltro till framtiden
okar.

Trygghet ér en grundférutsdttning. | ett osdkert vdrldsiéige behéver vuxna vadga méta ungas oro, lyfta deras kdnslor och
konfrontera framtidsfragor tillsammans med dem. Att investera i skolan ér samtidigt att investera i ndstan alla ungas liv -
skolan &r en central nod dér mdanga av dessa fragor méts.

Sammanfattningsvis: vaga lyfta unga, lyssna kontinuerligt, ge dem inflytande pd riktigt och se deras liv som en helhet. Det
ér ddr grunden fér framtidstro och ett hallbart samhdlle byggs.”



Fragor?



Linus Grétting y 0 u r ”

Engagemangsutvecklare -
linus@youth2030.se HUB VARMLAND




