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Bakgrund och syfte med det regionala hackathonet

Den 29 oktober arrangerades Varmlands forsta regionala hackathon —en
samskapande workshop dar varmlandska ungdomar motte regionala

beslutsfattare, sdsom politiker, tjanstepersoner och andra vuxna i maktpositioner.

Forberedande arbete: idéverkstader och paverkansvagg

Hackathonet féregicks av ett forberedande arbete som bestod av fyra
idéverkstader genomférda i Kil, Saffle, Arvika och Karlstad under 2025, samt den
fysiska paverkansvagg som regionutvecklarna Laith och Thea turnerade med runt
om i lanet sommaren 2025. Paverkansvaggen ar ett initiativ av de unga
regionsutvecklarna for att samla in ungas tankar, idéer och behov kring sin
vardag, sin kommun och regionen i stort. Syftet ar att ge ungdomar en konkret
rost i det lokala utvecklingsarbetet och att gdra det enkelt for beslutsfattare att ta

del av vad som faktiskt efterfragas

Insamling och analys av ungas perspektiv

Underlaget fran idéverkstaderna och paverkansvaggen sammanstalldes i
rapporter som darefter analyserades genom bade kvantitativa och kvalitativa
metoder. Analysen omfattade dels en kvantitativ innehallsanalys genom att mata
forekomsten av ord, teman eller inslag i det material som idéverkstaderna och
paverkansvaggen samlande in. Dels en kvalitativinnehallsanalys gjord av Youth
Hub Varmlands unga engagemangsutvecklare (varmlandska ungdomar i
aldrarna 16-18 ar) som fick ta del av innehallet och ta fram monster och teman,

snarare an att rakna ord.

De dmnen som beddémdes vara mest angeldagna valdes ut som fokusomraden for
hackathonet. De fem fragor som varmlandska ungdomar prioriterade hogst var:

skola, fritid och nojen, trygghet, arbetstillfallen och jobb samt kollektivtrafik.



Totalt deltog 42 personer i det regionala hackathonet, varav 20 var ungdomar och
22 var beslutsfattare. Den yngsta deltagaren var fodd 2011, vilket visar pa en bred

aldersspridning bland de engagerade deltagarna.

Deltagande och representation pa hackathonet

Totalt deltog 9 grupper. For att ett hackathon ska fungera val och uppna énskad
effekt ar det viktigt att ungdomar utgoér majoriteten i varje grupp. Darfor valde vi
att skapa en grupp med enbart vuxna deltagare, sa att dvriga grupper kunde
bestad av fler ungdomar an vuxna.

Det tema som flest grupper valde att hacka var skola (5 av 9). Det regionala
hackathonet visade att trygghet, elevinflytande och tillgang till stod ar viktiga
fragor bland ungdomar i Region Varmland. Psykisk halsa, stress och bristande

relationer mellan elever och vuxna framtrader som aterkommande problem.

Om hackathon och Youth 2030 Movement

Youth 2030 Movement ar en rorelse av demokratiaktivister, unga ledare,
barnrattskampar och allierade vuxna. Organisationen driver olika frdgor
fokuserade pa att ge unga mer inflytande i samhallet. Tillsammans med Region
Varmland driver Youth 2030 Movement Youth Hub Varmland som ar en plattform
for kompetensutveckling och processtdd inom arbetet med ungas delaktighet

och inflytande i Varmland.

Hackathon som metod ar en samskapande strukturerad workshop. Inom Youth
2030 “s modell for demokratiutveckling utgér hackathon steg tva i processen.
Under ett hackathon arbetar ungdomar och beslutsfattare tillsammans i en
guidad process for att ta fram konkreta forandringsforslag. Arbetet utgar fran de
hinder och utmaningar som ungdomar tidigare har identifierat och prioriterat
inom ramen for idéverkstaderna. Ett hackathon pagar i regel under 4-6 timmar,
inklusive pauser och lunch, och resulterar i ett antal genomarbetade
forandringsforslag. De vuxna beslutsfattarna ansvarar darefter for att ta forslagen

vidare och arbeta med implementering.



Hackathon resultat

Nedan presenteras en sammanfattning for varje forvalt tema samt de asikter och
slutsatser som workshopgrupperna lyfte inom respektive omrade. Flera grupper
valde att fokusera pa ett huvudtema, exempelvis skola, men berérde under

hackathonet aven narliggande fragor som kollektivtrafik, arbetstillfallen och jobb.
Hackat tema: Skola - trygghet, elevinflytande och valmaende

Skola var det mest populara amnet att hacka. Workshopgrupperna var eniga om
att skolan i dag praglas av en skolmiljo praglad av osakerhet, hog belastning,
krankningar och brist pa stod for den psykiska halsan. Manga elever upplever att
de inte blir sedda som individer, att vuxenstddet ar otillrackligt och att inflytandet
over den egna skolvardagen ar begransat. Stress, prestationskrav och brist pa
resurser paverkar bade valmaende och mojligheten att lyckas i skolan. Samtidigt

lyfts en koppling mellan skolan, fritiden och framtida arbetstillfallen.
“Saknas trygga vuxna”
“Fér lite dialog mellan elever och skola”

Som lésning efterfragas en trygg, inkluderande och respektfull skola dar elevers
valmaende star i centrum. Grupperna betonar behovet av starkt elevhalsa med
fler kuratorer, psykologer, larare och andra vuxna som finns nara eleverna i
vardagen. Goda relationer mellan elever och larare, ett snallt skolklimat och aktiva

insatser mot mobbning ses som avgorande for trygghet och samhdrighet.

For att minska stress och skapa jamlika forutsattningar lyfts konkreta dtgarder
som gratis skolmaterial, frukost och mellanmal, anonym provbedémning samt
fler aktiviteter och sporter under raster och fritid. Elevinflytande pekas ut som
centralt, genom exempelvis elevkarer, hackathon, kreativa projekt och direkt
dialog med beslutsfattare. En starkare koppling mellan skolan, samhallet och

framtida arbetsliv ses ocksa som viktig for motivation, framtidstro och delaktighet.



Sammantaget beskriver workshopgrupperna en skola som inte enbart fokuserar
pa kunskap och prestation, utan lika mycket pa trygghet, gemenskap, inflytande
och foérutsattningar for alla unga att ma bra och lyckas — bade i skolan och i
framtiden.

“Utan att begrdnsas av diverse strukturer och hierarkier”

“Alla respekteras, elever och Idrare”

“Mer variation pad lektionerna. Bryta av med praktiska Gmnen”



Hackat tema: Fritid och nojen - tillganglighet och meningsfull
fritid
Ampnet fritid och ndjen blev hackat av det regionala hackathonets vuxengrupp.
For att undvika en vuxen majoritet i 6vriga grupper sa skapades denna grupp av
vuxna som fick en chans att hacka en problembild satt av unga. Problemet med
Fritid och nojen ar enligt vuxengruppen begransat utbud, 1&g rorlighet, fa gratis
alternativ och fa lagtroskelaktiviteter.

“(Det saknas) rérlighet mellan aktivteter/plats”

“(Det saknas) utbud fér unga vuxna”

Lésningen ar meningsfull fritid med valkomnande vuxna, avgiftsfria aktiviteter,
samskapande, samarbete med naringslivet, battre rorlighet och ungdomars

inflytande.

“Att vuxna lyfter och stdrker ungdomarna fér att skapa en meningsfull fritid.

Samt att skolan blir en plats som ger och inte tar energi”
“Prioritera relationsbyggande, skapa forum ddr ungdomarna har ordet”

“Védrmlands stérsta disco”



Hackat tema: Trygghet - i skola, samhalle och kollektivtrafik

Ungdomarna upplever brist pa trygghet och inkludering i flera sammanhang: i
skolan dar stress, mobbning och brist pa stdd paverkar psykiskt valmaende; i
samhallet dar infrastruktur, civilkurage och gemenskap kan saknas; och i
kollektivtrafiken dar otrygga resor, forseningar och installda bussar skapar en
osaker vardag dar unga inte kan lita p3a att ta sig till jobb eller fritid, vilket bidrar till
isolation av ungdomar pa landsbygden och minskat anvandande av

kollektivtrafiken.
“(Det saknas) belysning vid offentliga platser och védgar”
“Ungdomars brist pa framtidstro skapar grund fér kriminalitet”
“Bristande tilltro till samhdllets férmaga att I6sa problem”

Som lésning efterfragas en trygg, inkluderande och stddjande miljé dar unga blir
sedda som individer och kan paverka sin vardag. | skolan innebar det fler larare
och personer i elevhalsan, stéd fran kuratorer och psykologer, snallare klimat,
elevinflytande, fritidsaktiviteter och mer samarbete mellan elever och vuxna. |
samhallet betonas vikten av gemenskap, kultur- och motesplatser samt vuxna
som ingriper vid behov. Inom kollektivtrafiken innebar trygghet fler och sakrare
bussar, fler hallplatser, subventionerad eller gratis kollektivtrafik samt flexibla och

tillgangliga transportlosningar.

Sammanfattningsvis pekar grupperna pa att trygghet skapas genom
inkluderande miljoer, stodjande relationer och tillgangliga resurser — bade i skola,
samhalle och transport - vilket starker ungas valmaende, delaktighet och
framtidstro.

“Alla méter varandra med respekt och férstaelse”

“Resurser for aktiv fritid skapar ett tryggare Vdrmland”



“Annu fler “Aktiva Storfors” i hela Védrmland”



Hackat tema: Arbetstillfallen och Jobb - vagen fran skola till

arbetsliv

Workshopgrupperna lyfter att unga i regionen moter hinder i dvergangen mellan
skola och arbetsliv. Bristen pa arbetstillfallen, praktikplatser och fungerande
kollektivtrafik gor det svart for unga att fa arbetslivserfarenhet och ta del av
jobbmojligheter, sarskilt utanfor storre orter. Samtidigt upplever manga att skolan
inte i tillracklig grad forbereder dem for framtida arbete eller ger inflytande 6ver

sin egen utbildning.
“Det saknas arbetstillfdllen féor unga”
“Attityder baserat pa gammal férestdllning”
“Jdamlika arbetsvillkor, méjlighet att jobba pa distans”

Som lésning efterfragas en starkare koppling mellan skola, samhalle och arbetsliv.
Grupperna betonar vikten av en trygg och inkluderande skola med elevinflytande,
respekt och kreativa arbetssatt som starker ungas motivation och framtidstro.
Konkreta forslag ar fler praktikplatser och sommarjobb for alla unga, flexibla
arbetsformer samt battre mojligheter att kombinera arbete med fritid och ideellt

engagemang.

Tillganglighet ses som en nyckelfraga. Férslag som gratis kollektivtrafik upp till 25
ar och forbattrade bussforbindelser, exempelvis direktbussar till Karlstad, lyfts som
avgorande fér att unga ska kunna ta sig till skola, praktik och arbete.
Sammantaget beskriver grupperna behovet av ett sammanhangande system dar
utbildning, inflytande, transporter och arbetsmadjligheter hanger ihop och ger

unga reella forutsattningar att etablera sig i arbetslivet.
“Méjlighet till sommarjobb éverallt fér alla, Gven om man dr 14 (om man vill)”

Flexibilitet, det ska kunna ga att bo kvar men dnda ta jobb pa andra stdllen”
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“Glddje i det ideella arbetet fér att frdémja ett levande féreningsliv”
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Hackat tema: Kollektivtrafik - en nyckel till delaktighet och

arbete

Workshopgrupperna lyfter att ungas majligheter till arbete, praktik och
delaktighet begransas av en otillracklig kollektivtrafik. Fa busslinjer, otrygga resor
och begransad rorlighet gor det svart for unga att ta sig till skola, praktik och

arbete, sarskilt i mindre orter och mellan kommuner.
“Busschaufférerna lever ej upp till kraven. Stressade chaufférer”
“Kommer inte i tid dit man ska eller kommer inte hem”

“Dom som anvdnder kollektivtrafiken for att utféra brottsliga och sexuella

handlingar”
Som lésning efterfragas ett mer tillgangligt, tryggt och flexibelt transportsystem
som starker ungas rérlighet. Forslag som fler och tryggare bussar, fler hallplatser,
direktféorbindelser till Karlstad samt subventionerad eller gratis kollektivtrafik —
sarskilt upp till 25 ar - lyfts som avgoérande.
Sammantaget beskriver grupperna hur jobb och kollektivtrafik hanger tatt
samman och hur forbattrad tillganglighet ar en nyckel for att unga ska kunna ta

del av arbetsmarknaden, kdnna trygghet och vara delaktiga i regionens

utveckling.
“Gratis kollektivtrafik till barn och unga som bor utanfér tétort”
“Upplysta hallplatser”

“Fler personer bor i Vdrmland och bosdtter sig pd landsbygden”
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Analys

Det regionala Hackathonet belyser centrala fragor for ungdomar i Region
Varmland, dar trygghet, inflytande och tillgang till stéd framstar som sarskilt
viktiga. Utmaningar som identifierades var psykisk ohalsa, stress och svaga
relationer mellan elever och vuxna, samt begransade fritidsaktiviteter, dalig

rorlighet i lanet, ekonomiska hinder och brist pa arbeten och praktikplatser.

Losningarna fokuserar pa inkludering, samarbete mellan unga och vuxna samt
jamlik tillgang till resurser. Elevrad, hackathon och forum fér dialog namns som
metoder for att dka inflytande och delaktighet. For kollektivtrafik och fritid
betonas trygghet, fler alternativ och subventionerade eller avgiftsfria [6sningar.
Gemensamt ar vikten av relationsbyggande, samskapande och vuxna som lyssnar
och agerar. Visionerna visar pa ett Varmland dar alla ungdomar kan kanna sig

sedda, trygga och delaktiga i beslut som paverkar deras vardag.

Det ar nu de vuxna beslutsfattarnas ansvar att ta detta arbete vidare, omsatta
ungdomarnas idéer och visioner till konkreta atgarder, sakerstalla resurser och
skapa strukturer som mojliggor langsiktig delaktighet, trygghet och inflytande for
unga i regionen. Resultatet ger en grund for att utveckla atgarder som starker

bade valmaende och framtidstro bland unga i Region Varmland.

Hackathonet upplevdes som ett givande och inspirerande arrangemang, men
logistiska utmaningar och svarigheter att nd ungdomar pa ett rattvist satt
framholls. For att Iangsiktigt starka ungdomars delaktighet i demokratin pekas
behovet av effektiva plattformar och kanaler som mojliggdr kontinuerlig dialog

och inflytande som avgérande.
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Framat

Resultat och insikter fran det regionala hackathonet som genomfdrdes i Region
Varmland i oktober 2025 tas nu vidare som grund for det fortsatta arbetet. Nasta
steg ar att De unga engagemangsutvecklarna (unga anstallda inom projektet
Youth Hub Varmland) och Unga regionutvecklare (unga anstallda inom Region
Varmland) bjuder in de unga som deltog i hackathonet, de som vill, att vara med
och prioritera vilka fragor och omraden de anser att beslutsfattare bor fokusera pa.
| detta arbete far de aven ta del av svaren fran Vocian ("En parallell varld"), som

samlats in inom ramen fér missionen Kraftsamling fér barn och unga.

Utifran ungas prioriteringar tas en gemensam plan fram for hur arbetet ska
fortsatta, anpassat efter vad som beddms som mest angelaget. Férslagen och
insikterna fran hackathonet lyfts in i arbetet med Alla barns och ungas hdlsa —en
gemensam mission och bidrar till ett kunskapsunderlag for beslutsfattare inom
Region Varmland - bade i den interna utvecklingen samt i dialoger med lanets

kommuner, idéburna aktorer och andra samhallsaktorer.

Under januari och mars 2026 mots sakkunniga och beslutsfattare fran olika
organisationer i lanet for att fordjupa arbetet med missionen, med malet att enas
kring en langsiktig gemensam inriktning for ett halsoframjande samhalle dar
barns och ungas halsa, livsvillkor och rattigheter prioriteras. Genom att koppla
samman barnratts-, folkhalso- och delaktighetsuppdrag med pagaende initiativ
som Unga regionutvecklare och Youth Hub Varmland starks ungas ratt till
inflytande — nagot som bade ar en rattighetsfraga och en smart strategi for ett

hallbart och inkluderande Varmland.
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Avslutande reflektioner fran unga

Ungas liv bestar inte av isolerade delar - skola, fritid, psykiskt maende, vanskap,
trygghet och framtidstro hanger tatt samman. Nar nagot brister, till exempel i
skolan, paverkar det hela vardagen. Manga av de misslyckanden unga upplever
bottnar i en kansla av hopploshet. Att starka ungas framtidshopp och ta deras

tankar pa allvar ar darfor inte bara viktigt for individen, utan for samhallet i stort.

Den har workshopen och rapporten ger inte hela bilden och representerar inte
alla ungdomar i Varmland. Ungas asikter forandras 6ver tid och ar en farskvara -
darfér ar det avgorande att fortsatta lyssna, fora dialog och bjuda in fler roster.
Delaktighet ar inte symboliskt: nar unga far verklig makt att paverka starks de

som individer och deras tilltro till framtiden okar.

Trygghet ar en grundférutsattning. | ett osakert varldslage behover vuxna vaga
mota ungas oro, lyfta deras kanslor och konfrontera framtidsfragor tillsammans
med dem. Att investera i skolan ar samtidigt att investera i nastan alla ungas liv -

skolan ar en central nod dar manga av dessa fragor méts.

Sammanfattningsvis: vaga lyfta unga, lyssna kontinuerligt, ge dem inflytande pa
riktigt och se deras livsom en helhet. Det ar dar grunden fér framtidstro och ett

hallbart samhalle byggs.
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