Ordforanderadet
25 Augusti 2023

Region
Varmland



Period: April Forandring
Kvinnor 7,2% 7,4% -0,2 %
Man 44% 4,6% -0,3%

Sjukfranvaro

Tillsvidare, visstid och timavldonade

Period: Jan-april Forandring
Kvinnor 7,6% 9,0% -1,4 %
Man 43% 6,1% -1,8%
Sjukfranvaro 6,9% 8,4% -1,5%

Sjukfranvaro per manad
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Personalomsattning - avgangar

Andel tillsvidareanstallda som lamnar Region Varmland
Januari - maj

Personalgruppper med hogst andel avgangar

@ Egen begdran @ Pension @ Ovriga avslut 3’7% 2023
]

4% 3’4% FYSIOTERAPEUTER 6,7 %

TANDSKOTERSKOR 58%

. ARBETSTERAPEUTER 4,3%

HANDLAGGARE 4,7 %

. KOKS- OCH MALTIDSARBETE 4,0%

- SIUKSKOTERSKOR 4,0%

ADMINMISTRATORER 3,7 %

Andel avgangar

2022 2023 Reglon
Varmland

0%




Antal tillsvidareanstallda

December 2022: 8 261 personer

Omraknade heltider Maj 2023: 8 405 personer
Tillsvidareanstallda
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Andel narvaro och franvaro
Tillsvidareanstallda

April 2023 2023 Andel narvaro

Mars 74,7%
P April 74,7%

Avser narvaro enligt avtalad
tid.

Andelen narvaro ar oférandrad

mellan mars och april.
Franvaro

74,7%

Region
Varmland




Omraknade heltider netto

Tillsvidareanstallda
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Ekonomi

Region
Varmland



Verksamhetens resultat - ackumulerat

2022 Forandring

Period: Jan-Juni (mnkr) Budget Avvikelse

Verksamhetens intakter 1070 1042 28 1081 -1%
Verksamhetens kostnader -6 960 -6 333 -627 -6 215 12%
Avskrivningar -209 -216 7 -206 1%
Verksamhetens nettokostnader -6 099 -5 507 -592 -5 340 14%
Skatteintakter 3 848 3 829 19 3 688 4%
Generella statsbidrag och utjamning 1733 1653 80 1662 4%
Verksamhetens resultat -518 -25 -493 10
Finansiella intakter 446 2 444 -638
Finansiella kostnader -217 -210 -6 -74
Periodens resultat efter finansiella poster -288 -234 -55 -702

Varav orealiserad vinst/forlust, finansiella 443 0 443 -640

Region
omsattningstillgangar (verkligt varde) Varmland




Verksamhetens nettokostnader - ackumulerat

Period: Jan-Juni (mnkr) Utfall Budget Avvikelse 2022 Forandring
Verksamhetens intakter 1070 1042 28 1081 -1%
Personalkostnader -3573 -3 280 -293 -3164 13%

Kop av verksamhet -1227 -1104 -123 -1 064 15% Bemanning HS
Verksamhetsanknutna tjanster -257 -102 -155 -212 21%| (egen och inhyrd
Lakemedel -669 -641 -29 -630 6% | personal)
Material och varor -339 -313 -26 -307 11%

Lamnade bidrag -175 -153 -21 -144 21%

Ovriga verksamhetskostnader -720 -740 20 -693 4%
Verksamhetens kostnader -6 960 -6 333 -627 -6 215 12%

Avskrivningar -209 -216 7 -206 1%
Verksamhetens nettokostnader -6 099 -5 507 -592 -5 340 14% % Region

Varmland




Namndernas avvikelse |f budget jan-juni 2023

» RS och RUN visar positiv avvikelse mot budget

» KBN, HSN och KTN visar negativ avvikelse mot budget

RUN +5 mnkr (12%)

RS +4 mnkr (0%) KBN -2 mnkr (-2%)

HSN - 545 mnkr (-13%) KTN - 53 mnkr (-14%)

Procentsatsen anger ndmndens avvikelse for utfall jamfort budget (ackumulerat fér perioden) R(,?gion
Varmland
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