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Inledning

”| ett hallbart Varmland tillgodoses méanniskors rattigheter och behov utan att kommande

generationers majligheter att tillgodose sina behov aventyras, i Varmland saval som i 6vri-
ga varlden. Genom FN:s Agenda 2030 har vi ett globalt verktyg och ett gemensamt sprak.
Agendans mal och de tre dimensionerna av hallbarhet sitter ihop och &r odelbara delar av
en helhet som paverkar varandra”. — Region Vdrmlands definition av hallbarhet

Regionens 6verordnade méal med projekt CSK &r att leverera patientklara lokaler som kan méta vardens
behov nu och i framtiden och darmed bidra till god och jamlik halsa for alla medborgare. Vid utformning
och genomférande ska sarskild hansyn tas till barn och andra grupper vars rattigheter behdver starkas.
Genom att utga fran Agenda 2030 och de globala malen har vi p& ett strukturerat stt fangat in hall-
barhetens tre dimensioner: miljdmassig-, social- och ekonomisk héllbarhet for att skapa samhallsnytta

i och genom projektet. Vi anammar de tre forandringsnycklarna fran Varmlandsstrategin - vi leder
modigt, vi samverkar pa nya sétt, vi utforskar proaktivt.

Syfte och upplagg

Hallbarhetsprogram Nya CSK har tagits fram gemensamt av Region Varmland och Skanska for att bidra
till att forverkliga Varmlandsstrategin och Agenda 2030 med FN:s globala mal i och genom projektet.
Syftet med hallbarhetsprogrammet &r att skapa en gemensam vision och malbild for projektet till stoéd
for arbetet genom hela projektet.

Den 6vergripande visionen "Ett sjukhus som forbéttrar livsvillkoren for alla i ett hallbart Varmland”
férverkligas genom att projektet styrs utifran tre utpekade mal:

1. Halsofrdmjande och lakande miljoer for alla
2. Klimatsmart, robust och resurseffektivt
3. Genomfdrande for samhallsnytta

For varje mal har ett antal delmal identifierats. Respektive delmal har en évergripande maélsattning
och utpekade mal och delmal i Agenda 2030 som delmalet sarskilt forvantas bidra till. For respektive
delmal pekas aven viktiga malsattningar och riktlinjer for uppna den dvergripande malsattningen och
de utpekade malen och delmalen i Agenda 2030 ut. Dessa malséattningar och riktlinjer ska ses som
noédvandiga men kanske inte tillrackliga for att uppfylla delmélet och kan darfor behdva kompletteras.
Detta gors i samrad med viktiga aktorer for respektive delmal och kan beh6va uppdateras under
projektets gang.

Som komplement till framtagna méal och delmal fér projektet har vi tagit fram sju strategier for hur vi
bedriver arbetet i projektet. Genom vara mal och strategier styr vi projektet mot var vision och bidrar
till en hallbar utveckling i Varmland i linje med Agenda 2030.

Implementering

Hallbarhetsprogrammet ska kommuniceras och goras tillgangligt for alla i projektet och utgéra ett stod
i utformningen av det operativa arbetet for att sékerstalla att projektet styr mot de gemensamma malen
och visionen.

Med avstamp i Hallbarhetsprogrammet formuleras en hallbarhetsplan som bryter ner respektive
malsattningar och riktlinjer i atgérder och krav samt satter malnivaer utifran projektets ambition och
férutsattningar.

Malnivaer och krav arbetas fram tillsammans med upphandlade projektorer, leverantorer, sakkunniga
och/eller andra relevanta intressenter.

Hallbarhetsplanen foljs upp och uppdateras genom hela projektet och stdms av mot hallbarhets-
programmets mal.
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Hallbarhetsprogram for Nya CSK

Ett sjukhus som forbattrar livsvillkoren for alla i ett hallbart Varmland

1. Halsoframjande och lakande miljéer for alla

a.
b.
c.
d.

Utformning for hélsa och valbefinnande

Utformning foér tillganglighet, trygghet och inkludering
Grdna, attraktiva platser och miljéer

Fokus pa halsa och valbefinnande under byggnation

2. Klimatsmart, robust och resurseffektivt

Utformning for resurseffektivitet och cirkulra fldden
Aterbruk och avfallsminimering

a.
b.

c. Minskad klimatpaverkan

d. Hallbara ekosystem och biologisk méangfald
e. Hallbara resor och transporter

f.

Utformning for robusthet, resiliens och motstandskraft

3. Genomfoérande for samhallsnytta

Starkt team och god arbetsmiljo
Trygga och effektiva floden
Hallbar upphandling

Qo o

V&g in i arbetslivet

Strategier

e Vi satter manniskan och verksamhetens behov i centrum
e Vi utvarderar ekonomi och milj6 utifran ett livscykelperspektiv

e Vi framjar utveckling, I&rande och balans mellan innovationer och
beprévade metoder

e Vi sékerstaller tydlig information och transparens

e Vi antar ett hansynsfullt, inkluderande och normkritiskt arbetsséatt

¢ Vi uppratthaller en kontinuerlig dialog med de som berérs av projektet
¢ Vitar avstamp i Agenda 2030 for att bidra till en hallbar utveckling

%, GLoBALA MALEN

L/ W forhallbar utvecklin
711\ 5
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1. Halsoframjande och lakande miljoer for alla

1a. Utformning for halsa och valbefinnande

Overgripande malsittning:
Utforma lokaler och miljéer som mojliggér effektiv vard och férvaltning samt bidrar positivt till god
och jamlik hédlsa och vélbefinnande for patienter, personal och besdkare.

Delmalets koppling till Agenda 2030:
Delmal 1a ska bidra 6vergripande till Agenda 2030:s mal 3, 1, 5 och 10 samt delmal inom mal 2.

GODHALSA OCH INGEN 5 JAMSTALLDHET 1 MINSKAD
VALBEFINNANDE FATTIGDOM OJAMLIKHET

—/\/\/\V g 4%>

Kopplar sarskilt till féliande delmal inom Agenda 2030:
Delmal 2.1: Tillgang till s&ker och ndringsriktig mat for alla.

Malsittningar och riktlinjer:

¢ Utforma verksamhetsanpassade lokaler for effektiv vard dar s& mycket som mojligt av
personalens arbetstid kan laggas pa vard av patienter.

e Utforma lokaler och installationer f6r minskad smittorisk.

e Byggnaderna ska projekteras, byggas och férvaltas fér god innemiljé

e | utformning och genomfdrande ska sarskild hansyn tas till grupper vars rattigheter
behdver stérkas.

¢ Skapa rofyllda miljoer som framjar mentalt valbefinnande och aterhamtning.

e Skapa ytor och miljéer for olika behov, inklusive lek och rorelse.

e Utforma lokaler som m&jliggdr hantering och tillagning av néringsrika, hdlsosamma och
hallbara maltider for saval patienter som besokare.

1b. Utformning for tillganglighet, trygghet och inkludering

Overgripande malsittning:

Utforma tillgéngliga, trygga och inkluderande inom- och utomhusmiljéer som frAmjar jamstalldhet och
jamlikhet fér personal, patienter och besékare. Sjukhuset ska upplevas orienterbart, tillgangligt, tryggt
och valkomnande fér alla, oavsett bakgrund och férutsattningar och darmed minska ev trésklar till att
sOka vard.

Delmalets koppling till Agenda 2030:
Delmal 1b ska bidra 6vergripande till Agenda 2030:s mal 3, 1, 5 och 10 samt delmal inom mal 8.

GODHALSA OCH INGEN JAMSTALLDHET MINSKAD TS ANSTANDIGA
VALBEFINNANDE FATTIGDOM 5 1 0 OJAMLIKHET .s‘ o/ ".. ARBETSVILLKOR
» = OCHEKONOMISK
T "
v INGEN SKA LAMNAS ‘ l '
UTANFOR

Kopplar sarskilt till féliande delmal inom Agenda 2030:

Delmal 3.8: Tillgéngliggér sjukvard fér alla.

Delmal 8.8: Skydda arbetstagares réttigheter och framja trygg och saker arbetsmiljé for alla.
Delmal 10.3: Sékerstéll lika réttigheter for alla och utrota diskriminering.
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Malsattningar och riktlinjer:

¢ Universell utformning som utgér fran de anvéndare med storst behov for att skapa mer
inkluderande milj6er.

e God orienterbarhet for alla.

e Utformning for 6kad trygghet genom belysning, anpassad véxtlighet och rérelse. Granska
framtagna handlingar tillsammans med olika anvéndargrupper och specialister for att sékerstélla
tillgangliga, trygga och inkluderande miljéer fér alla, med sérskild hansyn till barn, kvinnor samt
personer med sarskilda behov.

e Universell utformning av skyltar och annan information genom t ex Pictogram.

e Siarskilda insatser bor genomféras for att géra hdlsosamma och hallbara val tillgangliga och
trygga for fler grupper.

1c. Grdna, attraktiva platser och miljéer

Overgripande malsittning:
Skapa halsoframjande, sakra, inkluderande och tillgangliga grona miljder med héllbara mervarden.

Delmalets koppling till Agenda 2030:
Delmal 1c ska bidra 6vergripande till Agenda 2030:s mal 3, 1, 11, 13 och 15.

GODHALSAOCH INGEN H 1 BEKAMPA KLIMAT- EKOSYSTEMOCH = "ii .

VALBEFINNANDE FATTIGDOM i FORANDRINGARNA BIOLOGISK o .‘ ".
MANGFALD .= :-
& B
L INGEN SKA LAMNAS
— UTANFOR

Kopplar sarskilt till féliande delmal inom Agenda 2030:

Delmal 11.7: Tillhandahalla universell tillgang till sékra, inkluderande och tillgangliga grénomraden och
offentliga platser, i synnerhet fér kvinnoroch barn, &ldre personer och personer med funk-
tionsnedséttning.

Delmal 13.1: Stérka motstandskraften mot och férméagan till anpassning tillklimatrelaterade faror
och naturkatastrofer.

Malsittningar och riktlinjer:

Sjukhuset ska designas s att naturen blir en naturlig del av inomhusmiljon.

Skapa rofyllda miljéer som framjar mentalt valbefinnande och &terhamtning.

Skapa inbjudande métesplatser som frAmjar kultur och social interaktion.

¢ Tillgangliggér ytor som uppmuntrar till lek och fysisk aktivitet.

e Utformning och val av véxter ska bidra till ett behagligt lokalklimat.

e Gronomraden och gréna ytor planeras for att bidra till en hallbar dagvattenhantering som aven
skapar mervarden fér manniskor och ekosystem.

o Utformning som bidrar till biologisk mangfald, gynnar pollinatérer och exkluderar invasiva arter.

e Utformning av gréna miljéer och val av vaxtlighet ska genomféras utifran ett halsoperspektiv samt

anpassas efter verksamhetskrav och lokala férutsattningar for att sékerstalla effektiv férvaltning

och minskat resursbehov i form av vatten, konstgédsel, mm.

1. Hélsoframjande och lakande miljéer for alla 5



1d. Fokus pa halsa och vilbefinnande under projekttiden

Overgripande malsittning:
Planera och genomféra projektet och byggnationen pé ett satt som varnar halsa och vélbefinnande
och bidrar positivt till hdlsa och vélbefinnande dar s& ar mojligt.

Delmalets koppling till Agenda 2030:
Delmal 1d ska bidra 6vergripande till Agenda 2030:s mél 3 och 11 samt delmal inom mal 8.

GODHALSAOCH R\ | % ANSTANDIGA
A, ARBETSVILLKOR

IS0 A OCHEKONOMISK
s TILLVAXT

INGEN SKA LAMNAS '
UTANFOR ‘ '

Kopplar sarskilt till féliande delmal inom Agenda 2030:
Delmal 3.4: Minska antalet dédsfall till fljd av icke-smittsamma sjukdomar och framja mental hélsa.
Delmal 8.8: Skydda arbetstagares réttigheter och framja trygg och saker arbetsmiljé for alla.
Delmal 11.6: Till 2030 minska stddernas negativa miljépaverkan per person, bland annat genom
att dgna séarskild uppmérksamhet at luftkvalitet samt hantering av kommunalt och
annat avfall.

Malsattningar och riktlinjer:

¢ Planera kontinuerligt for halsa och valbefinnande med sérskild hansyn till pAgaende vardverksamhet.

¢ Visa respekt, forstaelse och hansyn gentemot patienter, anhériga och personal.

¢ Buller och andra stérningar vid byggnationen ska minimeras.

e Efterstrava god luftkvalitet genom att minska damm, partiklar och emissioner fran kemikalier.

¢ | de fall gronomraden och andra ytor for rekreation och rérelse gors otillgangliga bér méjliga
kompensationsatgarder beaktas, sd som tillfallig platsanvandning, eller tydlig guidning till alternativ.

o Sarskilda insatser bor genomféras for att géra halsosamma och hallbara val tillgangliga och trygga
for fler grupper under hela byggnationen.

e Skyltning till och information om hallbara och halsosamma val, s& som motionsslingor.
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2. Klimatsmart, robust och resurseffektivt

2a. Utformning for resurseffektivitet och cirkulara fléden

Overgripande malsittning:
Utforma byggnader och planera projektet for resurseffektivitet och cirkulara fléden av material,
energi och vatten.

Delmalets koppling till Agenda 2030:
Delmal 2a ska bidra évergripande till Agenda 2030:s mal 12, 13 och 3 samt delmal inom mal 6, 7 och 8.

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
OCHEKONOMISK

GODHALSA OCH RENTVATTEN OCH
VALBEFINNANDE SANITETFORALLA
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Kopplar sarskilt till féljiande delmal inom Agenda 2030:

Delmal 6.3: Forbdttra vattenkvalitet och avloppsrening samt Gka dteranvéndning.

Delmal 6.4: Effektivisera vattenanvandning och séker vattenférsérining.

Delmal 7.3: Férdubbla 6kningen av energieffektivitet.

Delmal 8.4: Férbéttra resurseffektiviteten i konsumtion och produktion.

Delmal 12.2: Hallbar férvaltning och anvéndning av naturresurser.

Delmal 12.5: Viasentligt minska mangden avfall genom atgérder for attférebygga, minska,
ateranvénda och atervinna avfall.

Malsattningar och riktlinjer:

e Forlanga livslangden pa konstruktioner och system genom utformning for effektiv service, underhall,
utbyte av komponenter, flexibilitet och anpassningsméjlighet till forandrade férutséttningar och behov.

¢ Forlanga livslangden pa material genom projektering, byggnation, materialval och material-data-
hantering som majliggér demontering och aterbruk vid framtida rivning.

¢ |dentifiera och majliggor cirkuldra floden i fardigt projekt, t ex varmeatervinning fran aviopps-
vatten, steriliseringsméjligheter for minskad anvandning av engangsmaterial, omhandertagande
av dagvatten for bevattning, insamling och hantering av matavfall fér konvertering till biogas eller
gddningsmedel, etc.

e Utvardera mdjligheten att gynna omstalining till cirkuléra affarsmodeller i upphandling, t ex genom
att upphandla produkt som en tjanst.

¢ Byggnaderna och dess installationer ska projekteras for energieffektiv drift och god effekthushallning.
Majligheter till energiatervinning ska utredas.

¢ Planera for att projektet ska minimera paverkan pa vatten och vattenanvandning.

e Utrymmen for avfallshantering utformas och planeras for effektiv materialatervinning.

2. Klimatsmart, robust och resurseffektivt 7



2b. Aterbruk och avfallsminimering

Overgripande malsittning:
Minska klimatpaverkan och sdkerstélla minskat uttag av naturresurser genom god planering,
varsam renovering, aterbruk och cirkulara floden for uppkommet avfall i projektet.

Delmalets koppling till Agenda 2030:
Delmal 2b ska bidra 6vergripande till Agenda 2030:s mél 12 och 13 samt delmal inom mal 8.

1 3 BEKAMPA KLIMAT- ANSTANDIGA
FORANDRINGARNA ARBETSVILLKOR
OCHEKONOMISK

il

Kopplar sarskilt till féliande delmal inom Agenda 2030:

Delmal 8.4: Férbéttra resurseffektiviteten i konsumtion och produktion.

Delmal 12.2: Hallbar férvaltning och anvéandning av naturresurser.

Delmal 12.5: Vésentligt minska méngden avfall genom &tgérder for attférebygga, minska, dteranvanda
och &tervinna avfall.

Malsittningar och riktlinjer:

e Formulera mal och strategier for att minimera uppkomsten av avfall under produktionen.

¢ Producerat avfall fran rivning, renovering och byggnation hanteras i stérsta mojliga man
efter avfallshierarkin.

* Infér renoveringsetapper gors en ordentlig utredning med fokus att hitta ratt omfattning
pa ombyggnationer.

* Genomfor ordentlig miljo- och aterbruksinventering infor rivning i syfte att mojliggora aterbruk
av material och produkter i s8 stor utstrackning som mojligt.

o Efterstrava anvandning av aterbrukat material i produktionen och formulera aterbruksmal infor
respektive etapp utifran rddande férutsattningar.

2c. Minskad klimatpaverkan

Overgripande malsittning:
Minimera klimatpaverkan Gver hela projektets livscykel - byggskede, forvaltningsskede och
byggnadens slutskede.

Delmalets koppling till Agenda 2030:
Delmaél 2c ska bidra 6vergripande till Agenda 2030:s mal 13, 7 och 12 samt delmél inom mal 8 och 9.

1 3 BEKAMPA KLIMAT-

12 HALLBAR ANSTANDIGA
FORANDRINGARNA

ARBETSVILLKOR
PRODUKTION OCHEKONOMISK

4
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Kopplar sarskilt till féliande delmal inom Agenda 2030:

Delmaél 7.2: Oka andelen férnybar energi.

Delmal 7.3: Férdubbla 6kningen av energieffektivitet.

Delmal 8.4: Férbéttra resurseffektiviteten i konsumtion och produktion.

Delmal 9.4: Uppgradera all industri och infrastruktur fér 6kad hallbarhet.

Delmal 12.2: Hallbar férvaltning och anvandning av naturresurser.

Delmal 12.5: Viésentligt minska méngden avfall genom &tgérder for attférebygga,
minska, ateranvanda och atervinna avfall.
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Malsattningar och riktlinjer:

¢ Konstruktionsldsningar, system, material, el, brénslen och arbetsmetoder ska utvéarderas
utifran klimatpaverkan 6ver livscykeln.

¢ Klimatpaverkan fran inbyggda material och produkter ska minimeras genom tidig dialog med
leverantorer, med sarskilt fokus pa material med stor klimatpaverkan sa som stél och betong.

o Tra fran hallbart skogsbruk ska vara férstahandsval vid nyproduktion nar sa ar mojligt.

* Modjligheterna fér férnybar energiproduktion inom projektet skall utredas.

e Utslappsfria alternativt fossilfria arbetsmaskiner och godstransporter ska prioriteras
under byggtiden.

e Mojlighet att skapa kolsankor i projektets grona miljder ska utvarderas.

2d. Hallbara ekosystem och biologisk mangfald

Overgripande malsittning:
Strava efter minimal negativ miljopaverkan och ett hallbart nyttjande av ekosystemtjanster samt skapa
livsmiljéer och spridningskorridorer som framjar biologisk mangfald.

Delmalets koppling till Agenda 2030:
Delmal 2d ska bidra 6vergripande till Agenda 2030:s mél 15 samt delmal inom mal 6 och 14.

1 EKOSYSTEMOCH B RENT VATTEN OCH HAV OCHMARINA
:IKI.l.l]GISK SANITETFORALLA RESURSER

GFALD -
~— oo
sl v e

Kopplar sarskilt till féliande delmal inom Agenda 2030:

Delmal 6.6: Skydda och &terstéll vattenrelaterade ekosystem.

Delmal 14.1: Férebygga och avsevért minska alla slags féroreningar i havet,i synnerhet fran
landbaserad verksamhet, inklusive marint skrdp ochtillférsel av ndringsémnen.

Delmal 15.2: Frdmja hallbart skogsbruk, stoppa avskogningen och aterstéll utarmadeskogar.

Delmal 15.5: Skydda den biologiska méngfalden och naturliga livsmiljGer.

Delmal 15.8: Férhindra invasiva frimmande arter i land- och vattenekosystem.

Delmal 15.9: Integrera ekosystem och biologisk méangfald i nationell och lokalférvaltning.

Malsattningar och riktlinjer:

¢ Den negativa miljopaverkan pa ekosystem under produktionen skall minimeras, bland annat
genom att buller, damm och férorenande utslapp begréansas sd mycket som praktiskt mojligt.

¢ Vid utformning av gréna ytor och tak ska ekosystemtjanster, biologisk méngfald och en samman-
lankad gron- och bléstruktur framjas.

¢ Miljorisker skall kontinuerligt inventeras och hanteras pa arbetsplatsen.

e Material- och produktval ska goras utifran minsta mdéjliga negativa effekt pa miljé och hélsa.

¢ Inkopt traravara skall komma fran hallbart skogsbruk dar biologisk mangfald framjas.

e Nya CSK skall bidra till sékrare och hallbarare ldkemedelshantering.

2. Klimatsmart, robust och resurseffektivt 9
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2e. Hallbara resor och transporter

Overgripande malsittning:
Omradet utformas for hallbara och resurseffektiva resor och transporter med positiva halsoeffekter
samt minimal p&verkan p& miljé och klimat.

Delmalets koppling till Agenda 2030:
Delmaél 2e ska bidra évergripande till Agenda 2030:s mél 3, 11 och 13 samt delmal inom mal 8, 9 och 12.

GODHALSA OCH 11 \DER 13 BEKAMPA KLIMAT- ANSTANDIGA 1 2 HALLBAR
VALBEFINNANDE 1 N FORANDRINGARNA GE:EELSU\I'}:.]IMK'%?(

PRODUKTION
™

Kopplar sarskilt till féljiande delmal inom Agenda 2030:

Delmal 8.4: Férbéttra resurseffektiviteten i konsumtion och produktion.
Delmal 9.1: Skapa hallbar, motstandskraftig och inkluderande infrastruktur.
Delmal 11.2: Tillgéngliggdr héllbara transportsystem for alla.

Delmal 11.6: Minska stéders miljépaverkan.

Delmél 12.8: Oka allménhetens kunskap om héllbara livsstilar.

Malsittningar och riktlinjer:

e Skapa god tillganglighet for alla bestkare och patienter att na sjukhuset med géng-, cykel- eller
kollektivtrafik. Transportsatt som gynnar béde halsa och miljé ska goéras lattillgangliga och attraktiva.

e Laddmodjligheter for eldrivna fordon ska planeras och férberedas, bade for patienter, besokare,
medarbetare samt verksamhetens fordon.

* Logistiklésningar for samlastning av gods ska implementeras.

e Utred majligheter till satellitparkering i kombination med trygga, attraktiva och héllbara
mobilitetsldsningar.

2f. Utformning for robusthet, resiliens och motstandskraft

Overgripande malsittning:
Utforma sjukhuset, relaterad infrastruktur och férsdrjningssystem for robusthet, resiliens
och motstandskraft.

Delmalets koppling till Agenda 2030:
Delmal 2f ska bidra 6vergripande till Agenda 2030:s mal 3 och 11samt delmal inom mél 9 och 13.

GODHALSA OCH BEKAMPA KLIMAT-

vicsermnance | 11 ocsamiLLEN 13 FoRisoRnesesa
, INFRASTRUKTLR

Kopplar sarskilt till féljiande delmal inom Agenda 2030:

Delmal 9.1: Skapa hallbar, motstandskraftig och inkluderande infrastruktur.

Delmal 11.5: Mildra de negativa effekterna av naturkatastrofer.

Delmal 11.B: Implementera strategier fér inkludering, resurseffektivitet och katastrofriskreducering.

Delmal 13.1: Stérka motstandskraften mot och férmagan till anpassning tillklimatrelaterade faror
och naturkatastrofer.

Malséttningar och riktlinjer:

¢ Klimatanpassad utformning for att sakerstalla motstandskraft mot de utmaningar som ett férandrat
klimat innebar sdsom Gversvamningar, skyfall, varmebdljor, torka.

Sakerstéll robusta férsérjningssystem.

Utforma lokaler for trygg och saker utrymning och inrymning.

Utforma fér pandemihantering.

Ta hénsyn till ras-, skred- och erosionsrisker.
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3. Genomforande for samhallsnytta

3a. Starkt team och god arbetsmiljo

Overgripande malsattning:
Skapa en samverkanskultur som préglas av mod, hénsyn, ldrande, nytdnkande och innovation samt
frAmjar en god, trygg och inkluderande arbetsmilj6 fér alla.

Delmalets koppling till Agenda 2030:
Delmal 3a ska bidra 6vergripande till Agenda 2030:s m& 17, 3, 5 och 10 samt delmal inom mal 4, 8
och 16.

17 GENOMFORANDE
OCH GLOBALT
PARTNERSKAP

GODHALSAOCH 5 JAMSTALLDHET 1 MINSKAD

ANSTANDIGA 16 FREDLIGA OCH
VALBEFINNANDE OJAMLIKHET

ARBETSVILLKOR INKLUDERANDE
(OCHEKONOMISK SAMHALLEN

4 GOD UTBILDNING

FORALLA

=> "~
-
= i

Kopplar sarskilt till féljiande delmal inom Agenda 2030:

Delmal 4.7: Utbildning fér hallbar utveckling och globalt medborgarskap.

Delmal 8.8: Skydda arbetstagares réttigheter och frimja trygg och séker arbetsmilié for alla.
Delmal 16.7: Sékerstéll ett lyhért, inkluderande och representativt beslutsfattande.

Delmal 17.6: Samarbeta och dela kunskap kring vetenskap, teknik och innovation.

Delmal 17.17: Uppmuntra effektiva partnerskap.

Malséttningar och riktlinjer:

e Samverkansplan for effektiv partnering och en trygg och tillatande projektkultur.

e Skapa en larande projektorganisation med fokus pa hallbar utveckling samt sakerstélla att
kunskapen halls uppdaterad under projekttiden bade i projektorganisation och organisationen
runt omkring.

¢ Arbeta for mangfald, inkludering och delaktighet med bred representation i projektets alla processer.

e Skapa mojlighet till samverkan, erfarenhets- och kunskapsutbyte med andra aktérer, inklusive
akademi och forskning.

. Arligen utvardera, folja upp resultat och uppdatera projektets mal utifran &ndrade forutsattningar,
lagkrav, teknikutveckling, mm.

3b. Trygga och effektiva floden

Overgripande malsattning:
Att sdkerstélla god framkomlighet, tillgénglighet och trafiksdkerhet under hela byggtiden samt trygga,
hallbara och effektiva floden och logistiklosningar fér minskad milj6- och omgivningspéverkan.

Delmalets koppling till Agenda 2030:
Delmal 3b ska bidra till delmal inom Agenda 2030:s mal 3, 8, 9 och 11.

Sy GODHALSAOGH ANSTANDIGA
LA VALBEFINNANDE ARBETSVILLKOR
£ &
e /\/

INGEN SKA LAMNAS '

UTANFOR "

Kopplar sérskilt till féljande delmal inom Agenda 2030:

Delmaél 3.6: Minska antalet d6dsfall och skador i végtrafiken.

Delmal 3.8: Tillgangligg6r sjukvéard for alla.

Delmal 8.8: Skydda arbetstagares rattigheter och frdmja trygg och séker arbetsmiljé for alla.
Delmal 9.1: Skapa hallbar, motstandskraftig och inkluderande infrastruktur.

Delmal 11.2: Tillgangliggér héllbara transportsystem for alla.

3. Genomfdrande fér samhéllsnytta
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Malséttningar och riktlinjer:

e Utforma arbetsplatsdispositionsplaner (APD-planer) for trygga och effektiva floden med sarskild
hénsyn till utsatta grupper.

* Byggprojektet ska framja héllbara resor for patienter, bes6kare och medarbetare (gang, cykel,

kollektivtrafik).

Effektiva logistiklosningar, t ex samlastning av transporter under byggtid.

Trygga, sakra och tillgangliga gangstrak i anslutning till byggarbetsplats.

Méijliggdr innovativa mobilitetsiésningar under byggtiden.

Trafikanordningsplaner (TA-planer) uppdateras och kommuniceras i god tid innan férandrad trafik-

situation.

3c. Hallbar upphandling

Overgripande malsittning:

Genom en hallbar upphandling och inkOpsprocess sakerstélla goda arbetsvillkor och arbetsférhallan-
den, motverka korruption och andra former av arbetslivskriminalitet samt gynna aktérer som arbetar
for att minska miljopaverkan och ¢ka jamlikhet och mangfald.

Delmalets koppling till Agenda 2030:
Delmal 3c ska bidra évergripande till Agenda 2030:s mal 8, 12,1, 2, 3, 5, 6, 7, 9, 10, 13 och 15 samt
delmal inom mal 11 och 16.

ANSTANDIGA HALLBAR INGEN GODHALSA OCH 5 JAMSTALLDHET RENT VATTEN OCH
ARBETSVILLKOR FATTIGDOM VALBEFINNANDE
OCHEKONOMISK 0DUKTI

TILLVAXT

SANITET FORALLA

1 MINSKAD 13 BEKAMPAKLIMAT- EKOSYSTEMOCH Ll ! 1 FREDLIGA OCH
OJAMLIKHET FORANDRINGARNA BIOLOGISK 1l INKLUDERANDE
MANGFALD , SAMHALLEN

Kopplar sérskilt till féljiande delmal inom Agenda 2030:

Delmal 8.3: Framja (politik for) nya arbetstillféllen och ékad féretagsamhet.

Delmal 8.4: Férbéttra resurseffektiviteten i konsumtion och produktion.

Delmal 8.8: Skydda arbetstagares réttigheter och framja trygg och séker arbetsmiljéfor alla.
Delmal 11.6: Minska stdders miljépaverkan.

Delmal 12.6 Uppmuntra féretag att tillimpa hallbara metoder och héllbarhetsredovisning.
Delmal 12.7: Frdmja hallbara metoder fér offentlig upphandling.

Delmal 15.B: (Finansiera och) skapa incitament for héllbart brukande av skog.

Delmal 16.4: Bekdmpa organiserad brottslighet och olagliga finans- (och vapen)fiéden.
Delmal 16.5: Bekdmpa korruption och mutor.

Malsittningar och riktlinjer:

e Kontraktsvillkor avseende méanskliga rattigheter, arbetares rattigheter, miljdhansyn och
anti-korruption ska stéallas i upphandlingar.

e Systematiskt arbete med avtalsuppféljning och kontroll av efterlevnaden Wav de krav som
stéllts i upphandlingen.

¢ Upphandlingen ska stimulera 6kad efterfradgan pa biobaserade och cirkuléra produkter och
tjidnster samt gynna cirkuléra affarsmodeller, t ex produkt som en tjanst.

e Efterstrdva upphandlingsformer som frdmjar samverkan, innovation och ett livskraftigt naringsliv
i Véarmland.

Hallbarhetsprogram for Nya CSK



3d. Vag in i arbetslivet

Overgripande malsittning:

Projektet ska bidra positivt till en jamstalld, jamlik och inkluderande arbetsmarknad genom gott fore-
déme, skolsamverkan, praktik och/eller arbetsmarknadsinsatser och bidra till att 6ka antalet personer
med relevanta féardigheter fér ekonomisk trygghet.

Delmalets koppling till Agenda 2030:
Delmal 3d ska bidra 6vergripande till Agenda 2030:s mal 8, 1, 5 och 10 samt delmal inom mal 4
och 16.

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
OCHEKONOMISK

INGEN 5 JAMSTALLDHET 1 MINSKAD 4 GOD UTBILDNING 16 FREDLIGA OCH
FATTIGDOM OJAMLIKHET FORALLA INKlUIgERANDE
SAMHALLEN
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Kopplar sérskilt till féljande delmal inom Agenda 2030:

Delmaél 4.4: Oka antalet personer med fardigheter fér ekonomisk trygghet.

Delmaél 8.6: Frdmja ungas anstéllning, utbildning och praktik.

Delmal 16.4: Bekdmpa organiserad brottslighet och olagliga finans- och vapenfiéden.

Malsittningar och riktlinjer:

¢ Projektet ska erbjuda praktik eller arbetsmarknadsinsats riktad specifikt till personer som stér
langt ifran arbetsmarknaden, dér personer med funktionsnedséattning &r en viktig grupp.

¢ Projektet ska samverka med nérliggande, eller andra relevanta, skolor i syfte att bidra till
elevernas larande for en hallbar utveckling, inspirera till framtida yrkesval och férenkla
6vergangen till arbetslivet.

¢ Arbetsmarknadsinsatser, praktik och skolsamverkan ska utformas pa ett satt som framjar
en jamstalld, jAmlik och inkluderande arbetsmarknad.

* Arbetsmarknadsinsatser, praktik och skolsamverkan ska utformas pa ett satt som okar
individernas anstéllningsbarhet samt bidrar till att sakerstalla framtida kompetensforsérjning.

3. Genomférande for samhéllsnytta 13
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