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Nirinoslivscentrum

Utvecklingskontor

Utvecklingskontor vastra Varmland e vamian

Ett samverkansprojekt mellan Torsby, Arjéng, Eda och Arvika
kommun samt Visit Varmland

Projektagare ar Arvika Naringslivscentrum
2 projekt, Individ respektive Foretag & Plats
Projektstart 2021-06-01 slut 2023-10-31 (2022-12-31)

Gemensam Styrgrupp och projektledning
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ARVIKA

Nirinoslivscentrum

Utvecklingskontor

2 projekt som hanger ihop Vastra Varmiand

Projekt UVV Individ (Kommuner + Region Varmland) 2022-12-31

+ Utbudet av kompetenshdjande kurser och utbildningsméjligheter i vastra Varmland har 6kat och ar mer anpassat till arbetsgivarnas behov
«  Fler inv@nare i vastra Varmland har tagit del av kurser och utbildningsméjligheter, eller startat féretag

« Invanarna i vastra Varmland har fatt tillgéng till individuell vagledning med kompetenskartlaggning, validering och bedémning av
utbildningsbehov

Projekt UVV foretag & Plats (kommuner + Region Varmland + Tillvaxtverket) 2023-10-31

«  Kraftsamlingen for utveckling i vastra Varmland har starkt naringslivet genom att bidra till 1dngsiktigt, hallbar utveckling och snabbare
aterhdmtning for féretagen efter pandemin.

+  Sma och medelstora foretag i Varmlands fyra granskommuner har stéarkt sin konkurrenskraft genom 6kad samverkan direkt med och mellan
aktorer i det foretagsframjande systemet och kommunerna.
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Utm a n i ng a r Vastra Varmland

Stangd grans & Pandemin - Blandad paverkan
Lag arbetsléshet i granskommunerna
Demografiska utmaningen

Kompetens och arbetskraft
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ARVIKA

Nirinoslivscentrum

Utvecklingskontor

Utm a n i ng a r Vastra Varmland

Sténgd grans & Pandemin - Blandad paverkan
Lag arbetsléshet i granskommunerna
Demografiska utmaningen
Kompetens och arbetskraft
Utmaningar i projektet
 Okad utbud fér individer till utbildning behovsanpassad till néringsliv

.« Okad forstaelse lokala naringslivets méjligheter till 6kade konkurrenskraft
« Foretagsframjande system

« Lokal platsutveckling bidrar till engagemang, framtidstro och stolthet
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