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Innlandet og Varmland samarbeider
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MJOSBYEN

ATS Mjasbyen

Mjasbyen er derfor et samarbeid om
felles areal- og transportstrategi for
omradet rundt Mjgsa.

Strategien er langsiktig (2050), mens
handlingsprogrammet falger opp
strategiene pa kort sikt (2019-2023)
og mellomlang sikt (2024-2033).

Mjasbyen skal vaere en dynamisk
samarbeids- og utviklingsarena.

. Gjevik (k)

Raufoss (k)

Regional areal- og transportstruktur

Prioriterte regionale vekstomrader

. Reqgionale byer

Prioriterte byer og tettsteder

@ Regionale omrader for arbeidsplass-
intensive virksomheter

Kartet er retningsgivende. Men det ma ogsd
dpnes for at en kommune | seerskilte tilfeller
kan lokalisere arbeldsplassintensiv virksomhet
andre steder enn de som er angitt pé kartet,

@vrige kommunesentre

Prinsipper for videreutvikling av
transportsystem

<49 Knytte regionale byer cg arbeldsplass-
konsentrasjoner tettere sammen

<> Knytte prioriterte byer og tettsteder,
kommunesentre og andre tettsteder
tettere til regionale byer
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Visjon
Et fylke med sterke rgtter og store
droammer, men mal om a ha en ledende

posisjon innen teknologi, industri,
landbruk og reiseliv.

Innovasjon skapes gjennom samhandling
i eksisterende og nye nettverk, i
Innlandet og med naboregioner i Norge
og Sverige.

Smart spesialisering som arbeidsform
gjor at en kan jobbe pa nye, effektive og
framtidsrettede mater.

Innlandet

fylkeskommune

Innlandsstrategien

Regional planstrategi for Innlandet 2020-2024




Innlandet

fylkeskommune

“For Innlandet fylkeskommune er
internasjonalt samarbeid en naturlig del _ ) _
av vér hverdag og arbeidsmetodikk. Vi iEﬁg}lﬁf?ﬁkr::ﬁ;&gniﬁfhngSplan for
skal lgse vare samfunnsutfordringer i 2021-2024
dialog og samspill med andre regioner
bade i og utenfor vart eget nseromrade.
Vi skal ta en aktiv posisjon i de
prosjekter, nettverk og organisasjoner
som er viktige for oss, og veere en
solid og profesjonell partner ute
i verden.”

Fylkesordfgrer Even A. Hagen

Utvikle samfunns- og naeringslivet i
Innlandet gjennom Interreg
Sverige-Norge-programmet




Fylkesbudsjett 2022-2025

Fylkeskommunedirektarens forslag

.

Introduksjon Sentrale kapitler Grafikk og ngkkeltall Rammeomrader

Budsjettomrade neering og internasjonalt samarbeid

Innlandsstrategien viser at Innlandet har flere Iré ionale fortrinn. Her eksisterer naeringsmiljeer som er attraktive og bidrar til
flere arbeidsplasser, verdiskaping og tilflytting. Innlandet er fylket med flest hytter og er et stort og internasjonalt rettet reiselivsfylke.

Innlandet har ledende kunnskapsmiljger innen teknologi og industri og digitalisering. Innlandet er ogsa et viktig forsvarsfylke, med Haeren,
Heimevernet og Cyberforsvaret sin virksomhet.

Foroutsetniniene er gode for a videreutvikle jord- og skognaeringene gjennom sterke bioteknologimiljger, naringsmiddelindustri,

smaskalavirksomhet og klyngene med industrien i Kongsvingerregionen, NCE Heidner Biocluster, Norwegian Wood Cluster (NWC) og NCE
Manufacturing pa Raufoss.

Innlandet har sammenfallende interesser med nabofylkene Varmland og Dalarna. Gjennom grenseoverskridende samarbeid forsterkes
sagsm ?(r 1?penfor destinasjonsutvikling, biogkonomi, naturforvaltning og et mer apent arbeidsmarked for a dekke framtidens behov for
arbeidskraft.

Eksportbedriftene i Innlandet sysselsetter direkte o% indirekte 19 000 arbeidstakere og har en ngkkelfunksjon ved a vaere
kunnskapsintensive med hay verdiskaping per ansatt.

Innlandet
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Vare felles arenaer

Samarbeidsavtalen Varmland-Innlandet
Interreg Sverige-Norge
Grensekomiteen Nordisk ministerrad



Interreg Sverige-Norge
2014-2021

Maturforvaltning

74,6
Ung entreprengrskap I 736
Beerekraftg transport | 35,7
Vefferdsteknolozi TN ::.>
Kompetanse NN S1.E
Fornybar energy energieffektiveering IS S0 S
samfunnsskkerhet N 22,6
Lokal stedsutvikling I  G°.5
Beerekraftg destinagonsutviking I /5O

Biogkonomi |

0 20 40 &0 g0

42 prosjekter sum investert 525 millioner kroner (SEK/NOK)
Innlandet

A fylkeskommune
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Samarbeidsavtalen — nye initiativer

IKT
Landsbygdsutvikling



Innlandet — XR / Gaming / E-sport — museum og
digital formidling

A Innlandet
A fylkeskommune



Immersive Learning Cluster
WWW.Vrinn.no

) > Wy ¢ el
\HLiT] ] Lk Z g 4 2
o= — \> Z v




Digital Innlandet - https://digitalinnlandet.no/

V|

DIGITAL INNLANDET

* Bedriftsnettverk

* Digital Innlandet er et nettverk som
jobber for a skape vekst og
utviklinginnen IKT-naerin

samtidig gjare Inn
digitale Igsninger.

* Vi samler IKT- og
Innlandet som

en, o
andet%edregpé

kunnskapsbedrifter |

a
ulike mater jobger med innovasjon og

digital utvikling.

Innlandet

fylkeskommune
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LyberlLand

The Norwegian Cybersecurity Cluster.

https://cyberland.no/
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Innovasjon og samskaping for bedre folkehelse
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Landsbygdsutvikling

Levende lokalsamfunn i hele landet
A future for all places



Regjeringen starter arbeidet med en ny
distriktsmelding

Regjeringen setter i gang arbeidet med en ny stortingsmelding om
distriktspolitikken.




Parkforvaltning

Parkarbeid og grenseoverskridende arbeid.

e Europarc Transboundary program-
Junior Ranger og Charterpark

e Seminar — konferanse fastsatt til 25.
mars 2022 i Trysil

* Studietur: Mulige besgksmal
Kullaberg og Bayerische wald.

* Parkutvikling som metode for
lokalsamfunnsutvikling

Ungdomsarbeid

* Ungdomsarbeid og natur- og
kulturveiledning

* UNG i Park programmet Norske
Parker

* GNIST testopplegg Fulufjellet/Norske
Parker

* Europarc junior ranger program
* Kursprogram Norske Parker




Grenseoverskridende
yrkesutdanning

Grensekomiteen forprojekt

Oka tillgang pa kunskap och kompetense i granseomradet och skapa
forutsattningar for ett konkurrenskraftigt naringsliv som kan nyttja
mojligheten till gréon omstallning.

Mal

* Vurdere mulighetene for a etablere grenseoverskridende
fagutdanninger innenfor eksisterende skolestruktur

* Beskrive et pilotprosjekt for etablering av fagutdanning i drift av
skianlegg

* Att bilda en task force for att gora befintliga utbildningar inom vard,
omsorg, tekonologi og produksjonsfag, och restaurang mer attraktiva.

* Att utforska mojligheten till granséverskridande yrkesutbildning for
vuxna inom bristyrken




Museumssamarbeid

Pagaende samarbeid
Hemslojdskonsulenter Dalarna-Varmland-Innlandet
Pagaende samarbeid: Febod/seterkultur og digitalisering

Kulturresan i Dalarna

Kulturresan i Dalarna ar din guide till nio kulturhistoriska besoksmal runt om i Dalama. Upptack kulturella sevardheter och nationella skatter som Anders Zom, Carl Larsson och
Falu Gruva. Besok 4 och historiska och 13t dig av de levande om Dalarna

Museisamarbete s
Workshop i Varmland 15 feb 2022.

Mulige samarbeidsomrader identifisert:

Finnskogen som verdens arv, fabod/seterkulturen,
grensehistorien, kunnskaps og erfaringsdeling,
«Kulturresan», skogshistorien,

pilgrimsleden, innsats mot barn og unge og digitalisering.

Dalarnas museum Ornisstugan Hildasholm

Innlandet

fylkeskommune
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www.innlandetfylke.no



