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Varmlandsradet

Minnesanteckningar Varmlandsradets arbetsutskott den 29 oktober
2021

Inledning
Fredrik Larsson, Region Varmland och Peter Soderstrom, Arvika kommun, halsar valkomna till

Varmlandsradets arbetsutskott 29 oktober 2021.

Vaccination - aktuellt lage mm
Peter Béickstrand, Anna Skogstam och Anders Nordmark, Region Védrmland

Ser en 6kning av covid-19 i ungdomsgrupper, men smittan fors inte vidare till vuxna eftersom
majoriteten ar vaccinerade. Anna Skogsstam, smittskyddsldkare, beréattar att forvantad effekt ar att
smitta kvarstar tills ungdomar i aldern 12—15 ar ar fardigvaccinerade, vaccination av

denna aldersgrupp paborjas i bérjan av november i samarbete med skolhalsovarden.

Beslut om en tredje vaccinationsspruta innebdr en omstart som ger en viss anstrangning, éversyn av
|6sningar pagar. Inriktar sig att det kommer bli en langre period att beta av eftersom alla malgrupper
ska erbjudas tre vaccinationssprutor.

Infor dagens mote har det inkommit fragor som:
- Vad hander med de som fick sin férsta dos i Norge?
Nationella vaccinationsarbetet har uppdrag att ge vaccin dar man uppehaller sig mest sa att
fa vaccindos nr tva i Varmland, om forsta givits i Norge, ar inte nagot problem. Fragan galler
framst hur det ska ga att fa ut att fa ett covidbevis. Losning finns med rattning som gors
manuellt via telefonkontakt, berdttar Anders Nordmark, vaccinationssamordnare,

Den grupp som star hogst pa prioriteringslistan for vaccination dr vuxna ovaccinerade. Har dven
identifierat kritiska situationer, ex vill Folkhdlsomyndigheten att boende pa sarskilda boenden far sin
3:e dos och i Varmland &r det i princip klart. For fullstdndig listning 6ver nulaget se ppt-presentation
i PDF-format pa aktuellt sammantrdadesdatum pa landningssidan trippus.net/varmlandsradet

Okad kontakt fran vaccinationsmotstandare har uppmarksammats, finns det grupper eller individer i
kommuner som behdver stdd i detta? Regionen erbjuder kontakt for att stotta upp, ta kontakt med
vaccinationssamordnaren.

Den 1 november dndras rekommendationer fér provtagningar vid symtom som kan bero pa covid-19
(kortfattat att man inte behdver provta sig vid symtom man ar vaccinerad), men finns manga
undantag att vara uppdaterad kring.

Vaccination mot influensa pabdrjas och riskgrupper som rekommenderas vaccinera sig listas, en svar
influensasdsong tros komma. Kan se tendenser med 6kad risk for RS-viruset.

For aldersgruppen 65-ar och uppat riggas for influensavaccin samt dos 3 mot covid. Problemet att
uppskatta mangd som kommer ga at, hur ska det prioriterats vid eventuell brist pa influensavaccin.



Prioritet 1 ar gravida efter v 16 och medicinska riskgrupper. Intensivt arbete pagar for att rakna
ut hur stort antal doser, men kan bli brist som innebar vantetid.

Fraga: Genom foretagshalsovard har det tidigare varit maojligt att ta influensaspruta, hur tanker
regionen dar?

Svar: Kommer inte vara sa som tidigare ar, blir inte mojligt for foretagshalsovarden att fa doser
forran regionen har det som kravs till prioriterade grupper.

Forslag till overenskommelse om gemensamma resurser for
Varmlandsstrategins genomforande - tillagg till Samverkansavtal Varmland.
Lars Christensen, Region Vdrmland

Den nya organisationen Region Varmland 6vertog 2019 de ansvar och uppdrag som
Kommunalférbundet Region Varmland tidigare haft samtidigt som kommunalférbundets juridiska
person avvecklades och verksamhetens tillgadngar och skulder konsoliderades i nya Region Varmlands
balansrakning. | samma process 6vertog ocksa nya Region Varmland samtliga aktier i Varmlandstrafik
AB och bolaget kom att bli ett heldgt dotterbolag och en del av nya Region Varmlands koncern.
Under 2020 erholl Varmlandstrafik AB medel i samband med férlikningsprocess inom ramen for avtal
inom servicetrafiken. Aven dessa medel ingar i de gemensamma resurserna.

De kvarvarande gemensamma resurserna uppgar totalt till ca 200 mkr.

Varmlandsradet har 2020 gjort stallningstagande om att se 6ver majligheten att tillgangliggora de
gemensamma resurserna for att mota gemensamma utmaningar som prioriteras av bade Region
Varmland och Varmlands kommuner. | juni 2021 uppdrog Varmlandsradet till Varmlandsradets
arbetsgrupp att ta fram konkret forslag pa hur samverkan ska bedrivas inom ramen for
Varmlandsradets verksamhet och struktur. Arbetet har resulterat i “Overenskommelse om
gemensamma resurser fér Varmlandsstrategins genomférande”. Overenskommelsen foreslas utgora
ett tillagg i form av en bilaga till “Samverkansavtal Varmland”

Beslut behdver fattas av samtliga Varmlandsradets parter — ldanets 16 kommuner och Region
Varmland- fér att mojliggora att 6verenskommelsen kan trada i kraft den 1 januari 2022.

Observera vikten av att kommunerna och regionen forst fattar beslut om gemensamma resurser och
darefter om etableringsfunktion. Skélet ar enkelt, etableringsfunktionen féreslas finansieras via de
gemensamma resurserna.

For mer information kring uppféljning och redovisning se presentation i PDF-format under aktuellt
sammantradesdatum pa landningssidan trippus.net/varmlandsradet.

Stallningstagande
Varmlandsradets arbetsutskott gor foljande stallningstagande:

1. Vdrmlandsrddets arbetsutskott stdller sig bakom férslag till verenskommelse om gemensamma
resurser for Virmlandsstrategins genomférande - tilldgg till Samverkansavtal Vidrmland

2. Vdrmlandsrddets arbetsutskott uppdrar till respektive ingdende part i Vdrmlandsrddet att fatta
beslut om éverenskommelse om gemensamma resurser for Védrmlandsstrategins genomférande -
tilldgg till Samverkansavtal Virmland - senast vid utgdngen av 2021 fér att méjliggéra att de



gemensamma resurserna kan anvdndas enligt verenskommelsen fran 1 januari 2022.

3. Forslag till bverenskommelse, samt forslag till ticinsteskrivelse och tillhérande missiv, skickas ut till
parterna for beslut i respektive parts fullmdéktige.

Forslag till samverkansavtal framtida etableringsfunktion-
Business Region Varmland.
Eleonore Akerlund och Fredric Norlin, Region Vidrmland

Business Varmland var ett projekt under sex ar, tiden har 16pt ut och nu skapas nagot

nytt med langsiktighet och tillsvidaretank. Arbetet har pagatt sedan férra hésten och resulterade vid
Varmlandsradet den 18 juni i att uppdrag gavs till Varmlandsradets arbetsgrupp om att ta fram
konkret forslag pa samverkansavtal.

Fredric Norlin, enhetschef regional tillvaxt, Region Varmland, berattar om foljande punkter kring
etableringsfunktionen;

e Samordna ett proaktivt investerings- och etableringsarbete.

e Regional foretradare kring investeringsframjande atgarder.

e Ska bidra till att antalet foretagsetableringar i lanet okar.

¢ Nationell och internationell marknadsféring.

e Analyser som framjar varmlandska etableringar.

e Region Varmland ansvarar for BRV.

e Styrgrupp av politiker fran varje part — gor stallningstaganden kring verksamheten.
Kommunernas naringslivsfunktioner, en viktig samverkanspart.

Samsyn, det som ar bra for en kommun, ar bra fér Varmlands évriga kommuner.

Foretagsetableringar var de dn ar i Varmland ar bra, inte alla ganger den kommun som etableringen
placerats dr den som gagnas mest. Ett exempel ar Stora Enso pa Skoghall dér 37% av de

anstallda bor i Hammard kommun, resten av personalen bor utanfoér, bland annat Kristinehamn,
Grums, Karlstad, Kil och Sunne.

Bra ska starka varumarket Varmland, expandera och behalla verksamhet i lanet. Nyinvesteringar hos
etableringar hos befintliga foretag ska ske i lanet. Finansieringsmodell med siffror fram till 2025
finns i presentationen under aktuellt sammanstradesdatum pa landningssidan
www.trippus.net/varmlandsradet

Tidsplan ar sndv — alla ingdende parter ska fatta sina beslut senast den 31 december 2021.

For mer information kring uppféljning och redovisning se presentation i PDF-format under aktuellt
sammantradesdatum pa landningssidan trippus.net/varmlandsradet.

Varmlandsradets arbetsutskott dr eniga om att det ar ett bra arbete som gjorts och viktigt att vi kor i
gang.

Stallningstagande
Varmlandsradets arbetsutskott gor féljande stéllningstagande:

1.Vdrmlandsradets arbetsutskott stéller sig bakom samverkansavtal om en gemensam
etableringsfunktion i Virmland inkluderande férslag att de gemensamma resurserna fdr tas i ansprak
i enlighet med avtalet,


http://www.trippus.net/varmlandsradet%C2%A0
http://www.trippus.net/varmlandsradet%C2%A0

2. Vdrmlandsrddets arbetsutskott uppdrar till respektive ingdende part i Vdrmlandsrddet att fatta
beslut om samverkansavtal om en gemensam etableringsfunktion senast vid utgdngen av 2021 fér
att méjliggéra att avtalet kan trdda i kraft fran 1 januari 2022.

3. Forslag till samverkansavtal, samt férslag till tiéinsteskrivelse och tillhérande missiv, skickas ut till
parterna for beslut i respektive parts fullmdktige.

Omstillningsradet
Stina H66k, Region Védrmland

Kort uppdatering kring omstallningsradet som bildades strax fore sommaren 2020 for att vara ett
stod och bidra till att stdrka foretagens fornyelseformaga, stéd i kompetensforsérjning och
kompetensvaxling av personal och att bidra till att offentliga systemet forbattrar sina forutsattningar
att mota foretagens behov under pandemin.

Regionens representanter i omstallningsradet &r Stina Ho6k (M) och Asa Johansson (S).
Kommunernas representanter ar Peter Soderstrom (S), Arvika och Alexander Thorin (M), Karlstad. De
ar utsedda av Varmlandsradet.

Hur hitta den breda férankringen ar nagot man arbetar vidare med det. En guide i detta arbete &r
den migrantrapport som Bi Puranen haft i uppdrag att ta fram. Rapporten belyser bla fragan hur man
far personer som star langt fran arbetsmarknaden in i arbete och vikten av utbildning. Regionala
utvecklingsdirektoren Eleonore Akerlund kommenterar att arbetet ar i gdng och aterkommer till
Varmlandsradet och dess arbetsutskott langre fram.

Delrapportering av uppdrag till Varmlandsradets arbetsgrupp om att utforma
forslag till arbetsordning/motsvarande som kan tillforas till Samverkansavtal-
Varmland

Peter Bickstrand, Region Vidrmland, Birgitta Evensson, Arjings kommun, Hans Karlsson, Arvika
kommun, Annika Lomarker, Grums kommun, Petra Svedberg, Sunne kommun och Ingrid Strengsdal,
Region Vidrmland

Vid sitt mote den 27 augusti gav Varmlandsradets arbetsutskott uppdrag till Varmlandsradets
arbetsgrupp att arbeta vidare med féreslagna rekommendationerna fran utvarderingen av
Samverkansavtal - Varmland som gjordes under varen. Inom Varmlandsradets arbetsgrupp har fem
(del)arbetsgrupper med representanter fran kommun och region bildats och som arbetar vidare med
rekommendationerna. Fyra grupper har kommit en bit pa vag, uppstart av sista gruppen snart.
Presentationen med detaljer och status fran denna programpunkt finns publicerad pa
trippus.net/varmlandsradet under aktuellt sammantradesdatum.

Ovriga fragor
Inga 6vriga fragor pa motet.
Avslutning

Fredrik Larsson och Peter Soderstrom tackar for dagens mote med bra presentationer och md viktiga
stallningstagande som gjorts och 6nskar en trevlig helg.



Allméan not: Samtliga presentationer fran dagens mote finns publicerade pa Varmlandsradets sida
trippus.net/varmlandradet, under fliken sammantraden och aktuellt mdtesdatum.

Anteckningar skrivna av

Ingrid Strengsdal Johanna Berglind de Backer
Enhetschef Viarmlandsradsenheten Koordinator

Anteckningar justeras av

Fredrik Larsson Peter S6derstrom
Ordférande Varmlandsradet Vice ordférande Varmlandsradet
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