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Delegeringsforteckning Kultur- och bildningsnamnden

Galler for: Region Varmland

Allmant

Grunder for delegering av beslut

Enligt 6 kap. 37 § kommunallagen (2017:725), KL, far kultur- och bildningsndmnden uppdra at
presidiet, ett utskott, en ledamot eller ersattare att besluta pa nédmndens vagnar i ett visst drende
eller en viss grupp av arenden.

Enligt 7 kap. 5 § KL far namnden aven uppdra at en anstalld hos Region Varmland att besluta pa
namndens vagnar i ett visst drende eller en viss grupp av arenden.

Beslut fattade med stéd av delegering ar fattade i namndens stélle och har alltsa samma rattsverkan
som om namnden sjalv fattat beslutet. Namnden har ingen ratt att dndra delegeringsbeslut i
efterhand men kan vélja att ta dver ett drende fran en delegat och fatta beslut.

Den delegerade beslutsratten omfattar endast beslut inom tilldelade ramar, riktlinjer och 6vriga
befogenheter.

Beslut som inte far delegeras

Enligt 6 kap. 38 § KL far beslutanderatten inte delegeras nar det géller

1. drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning av att beslut av
namnden i dess helhet eller av fullmaktige har 6verklagats,

3. drenden som ror myndighetsutévning mot enskilda, om de ar av principiell beskaffenhet eller
annars av storre vikt,

4. arenden som vackts genom medborgarférslag och som lamnats over till namnden, eller

5. drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Delegeringsforbudet verkar fran tva hall. Dels ska namnden undvika att delegera beslutsratt i sadana
typer av drenden déar det rader delegeringsforbud. Dels ska delegaten beakta delegeringsforbudet pa
sa satt att beslut inte far fattas om det exempelvis inverkar pa verksamhetens omfattning eller
kvalitet pa ett mer ingripande satt. Vid tveksamhet ska delegaten samrada med ordféranden eller,
vid vidaredelegering, regiondirektoren.

Vidaredelegering
Region Varmland har en forvaltning (bortsett fran revisionskontoret) och regiondirektoren ar den
enda forvaltningschefen. Enligt 7 kap. 6 § KL ar férvaltningschefen den enda delegat som kan ges ratt
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att vidaredelegera beslutsratt. Regiondirektdren har ratt att vidaredelegera sin beslutsratt om inte
annat anges i forteckningen nedan. Vidaredelegering kan endast ske i ett led.

Formell vikarie for delegat har samma beslutsratt som delegaten.

Undertecknande av handlingar
Befattningshavare som fattar beslut efter delegering undertecknar de handlingar som ar en féljd av
beslutet.

Diarieforing
Delegaten ansvarar for att beslutet diariefors.

Anmalan av delegeringsbeslut

Beslut fattade med stdd av vidaredelegering ska anmalas omedelbart till regiondirektéren. Beslut
som fattats av delegat med stod av direkt delegering fran kultur- och bildningsnédmnden ska anmalas
till ndmnden. Regiondirektdren ska anmala beslut som fattats efter vidaredelegering och delegering
till namnden. Samtliga beslut som ska anmalas till ndmnden ska anmalas till némndens
nastkommande sammantrade.

Verkstallighetsbeslut

Utover de beslut om kan fattas enligt denna delegeringsforteckning, fattar regionens tjansteman s.k.
verkstallighetsbeslut. Med verkstéllighet avses atgarder som en tjansteman utfér i den dagliga
verksamheten och inom ramen for de arbetsuppgifter som normalt ingar i befattningen.
Verkstallighet utgar ofta fran beslut som regleras i lag eller avtal. For att ett beslut ska betraktas som
verkstéllighet far det inte finnas nagra alternativa I6sningar av principiell och 6vergripande natur. De
flesta beslut av ekonomisk art inom budgetram eller fér i budget faststallt andamal betraktas som
ren verkstallighet. Det galler normalt ocksa beslut som ror férvaltningens och regionens interna
forhallanden.

Jav
Vid saval delegeringsbeslut som verkstéllighet galler javsreglerna i KL och forvaltningslagen.
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Delegeringar

Kultur- och bildningsnamnden delegerar beslutsratten i foljande arendetyper:

Arendetyp Delegat Ersattare Villkor/kommentar
1 ALLMANT
1.1 | Organisatoriska Folkhalso- och
forandringar som beror kulturdirektor
flera omraden inom
namndens
forvaltningsomrade
1.2 | Beslut om vagran att lamna | Regionjurist Avser dven handlingar som
ut allman handling eller overlamnats till ndmnden som
uppstallande av villkor for arkivmyndighet.
utldmnande . .
| samrad med berord
verksamhet.
1.3 | Befullmaktigande av Regiondirektor Ej vidaredelegering.
ombud att féra namndens
talan infér domstolar och
myndigheter
1.4 | Beslutiarenden som ar sa Namndens Namndens
bradskande att ndmndens ordférande 1:e vice
avgorande inte kan ordférande
avvaktas
1.5 | Beslut om revidering av Arkivchef Kanslidirektoér | Avser mindre revidering.
namndens
informationshanteringsplan
1.6 | Beslut om gallring av Arkivchef Kanslidirektor | Efter samrad med verksamhet.
namndens handlingar o o
Beslut av fullmaktige kravs for
gallring av vissa allmdnna
handlingar i enlighet med
arkivlagen (jamfor regionens
arkivreglemente).
1.7 | Beslut att inga avtal om Folkhalso- och Efter beredning av
personuppgiftsbitrade kulturdirektor dataskyddsombudet.
1.8 | Beslut om Arbetsutskott Remissvar avseende
remissvar/yttranden av myndighetsforeskrifter ar
mindre vikt verkstallighet.

Titel

Delegeringsforteckning Kultur- och bildningsndmnden

RS/221823

Version Giltig t.o.m.

Tillsvidare

3(5)




EKONOMI

2.1

Utseende av
beslutsattestanter

Folkhalso- och
kulturdirektor

Inom ramen for beslutat

attestreglemente/motsvarande.

2.2

Beslut om filmstdd och
samproduktion upp till
50 000 kronor

Enhetschef

2.3

Beslut om filmstdd och
samproduktion upp till
100 000 kronor

Kulturchef

2.4

Beslut om projekt- och
arrangemangsbidrag inom
kulturomradet upp till 50
000 kronor

Kulturutvecklare

2.5

Beslut om projekt- och
arrangemangsbidrag samt
andamalsbestimda bidrag
upp till 100 000 kronor

Avdelningschef

2.6

Beslut om projekt- och
arrangemangsbidrag samt
andamalsbestdmda bidrag
fran 100 000 kronor upp till
300 000 kronor

Arbetsutskott

2.7

Beslut om aterkrav
av/forskott pa

projektbidrag eller
verksamhetsbidrag

Arbetsutskott

2.8

Avskrivning av varje enskild
fordran som uppgar till
hogst 10 prisbasbelopp

Ekonomidirektor

Finanschef

2.9

Beslut att anséka om
betalningsforelaggande
eller vacka andra drenden
hos
Kronofogdemyndigheten

Ekonomidirektor

Finanschef

2.10

Beslut att omdisponera
inom beslutad budget upp
till 1 000 000 kronor

Arbetsutskott

ANSOKAN
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3.1 | Ansdkan om Folkhalso- och
externfinansierade projekt | kulturdirektor
inom faststalld budget

4 KONFERENSER OCH RESOR

4.1 | Besluta om deltagande i Arbetsutskott

natverkstraffar, kurser och
konferenser for ledamoter
och erséttare i kultur- och
bildningsnamnden samt
ovriga fortroendevalda som
inte omfattas av annan
namnds
delegeringsforteckning
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