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Regionens revisorer

Svar pa revisionsrapport om Granskning av folkhalsoarbetet
Regionstyrelsen vill avge foljande svar pa rubricerad revisionsrapport.

Regionstyrelsen rekommenderas att tillse att folkhdlsoarbetet genomsyrar
regionens samtliga verksamheter.

Genom implementering av Folkhalsoplan 2021—2029 kan regionstyrelsen
tillse att det finns en rod trad i styrkedjan for folkhélsoarbetet fran analys till
styrning, atgarder och uppféljning samt att en samlad uppféljning och
analys av folkh&lsoarbetet genomfdrs och att denna utgor grund for den
fortsatta styrningen av regionens folkhalsoarbete.

Kultur- och bildningsnamnden i Region Varmland beslutade i juni 2019 om
framtagande av en lansGvergripande strategi for god och jamlik hélsa. Den
tas fram i bred delaktighet och har sin utgangspunkt i en analys av
befolkningsdata, den nationella folkhalsopolitiken och de 6vergripande
globala hallbarhetsmalen inom Agenda 2030. Framtagandet av den nya
planen har fordrojts till foljd av coronapandemin, men foreligger nu i
remissversion och ska enligt gallande plan beslutas av regionfullmaktige i
september.

Det systematiska folkhdlsoarbete som foreslas i den nya planen, ska leda till
att identifiera hélsofrdmjande faktorer och bakomliggande orsaker till
ohilsa. Utifrdn gemensamma handlingsplaner ska savél verksamheter inom
Region Virmland som andra aktorer 1 ldnet arbeta frimjande med
bestimningsfaktorer for hilsa och forebyggande for att stivja en negativ
hélsoutveckling. Genom systematisk uppf6ljning, ska ett kontinuerligt och
gemensamt ldrande om forutséttningar for god och jdmlik hilsa 1 den
viarmldndska kontexten ske.

Systematiken enligt planen innebér att arbeta med att:

e Kartlagga, synliggora, forsta
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e Analysera och prioritera

e Utforma insatser och motivera till ansvarstagande
e Skapa och testa nya metoder

e Folja upp, mata och utvérdera

Handlingsplaner upprittas 1 syfte att stimulera arbete inom de nationella
malomradena for att frimja goda och jamlika forutsittningar for hélsa.
Handlingsplanerna kan syfta till att frimja hélsa och forebygga ohilsa i en
sarskilt utsatt grupp och/eller att angripa en negativ utveckling av ett
hélsoutfall.

Folkhalsoplan 2021—2029 innehaller 11 insatsomraden fordelade inom tva
strategiska inriktningar. Till varje insatsomrade hor ett mal och en
riktningsvisare. De kommer f6ljas kontinuerligt under planens giltighetstid
och ar utformade for att fokusera pa forutsattningar for halsa samt
organisering och struktur.

Uppfdljning av utvecklingen inom varje insatsomrade skall ske i form av en
samlad bedomning bestaende av en kombination av:

e Genomforda atgarder och utfallet av dessa,

e Hur vél planens genomgaende perspektiv (manskliga rattigheter,
icke-diskriminering och hallbar utveckling) efterlevts,

e Utvecklingen inom ett antal indikatorer

| tillagg till detta ska halsoutfall i form av sjalvskattat allmént hélsotillstand
och medellivslangd, med fokus pa att belysa skillnader mellan olika grupper
i befolkningen, &ven fortsattningsvis foljas kontinuerligt.

Tydliggora kultur- och bildningsnamndens ansvar for folkhalsoarbetet i
relation till 6vriga namnder.

Regionstyrelsen instdmmer i revisionens beddmning att det behovs
ytterligare tydliggorande, utdver vad som framgar av namndens reglemente,
av kultur- och bildningsnamndens ansvar for folkhélsoarbetet i relation till
6vriga namnder. Nyligen (i augusti 2020) anpassades organiseringen av
Region Varmlands forvaltning till namndstrukturen. Detta har tydliggjort
ansvarsfordelningen inom forvaltningen.
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