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Reglemente regional utvecklingsnamnd

Reglementet avser regionala utvecklingsndmndens sérskilda ansvar och uppdrag.
Ytterligare bestimmelser finns i reglementet Allménna bestimmelser for styrelsen

och ovriga nimnder.

Namndens uppgifter

Den regionala utvecklingsndmnden ska fullgora Region Virmlands uppgifter enligt
forordningen (2017:583) om regionalt tillvixtarbete, vilket innebér att nimnden ska
svara for foljande uppgifter:

* Ansvara, utifran ett regionalt tillvixtperspektiv, for frdgor som ror nédrings- och
arbetslivets utveckling inklusive infrastruktur, forskning och

innovation, kompetensforsorjning, arbetsmarknad, utbildning, jamstdlldhet

och miljo.

» Ansvara for det statliga tillvixtuppdraget i enlighet med det arliga
villkorsbeslutet, inklusive att inom ramen for av fullmaktige faststdlld budget
besluta om stdd till utvecklingsprojekt samt fordela statliga medel till projekt

och foretagsstod for regionalt tillvéxtarbete.

* Lopande analysera, folja upp, utvirdera och sammanstélla resultaten av det
regionala tillvéxtarbetet.

* Ansvara for det 16pande samrédet och samverkan med Varmlands

kommuner, andra regionkommuner och berérda utvecklings- och tillvixtaktorer
inom ndmndens ansvarsomrade.

* Ansvara for och utfora uppgifter inom ramen f6r EU:s

sammanhallningspolitik, till exempel strukturfonder.
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* Efter beredning av respektive ndmnd, uppritta forslag till regional

utvecklingsstrategi.

* Uppritta delstrategier eller handlingsplaner for att genomfora de delar av
den regionala utvecklingsstrategin som ligger inom ndmndens
ansvarsomrade.

* Svara for internationella fragor inom ndmndens sakomraden.

» Uppritta forslag till lansplan for regional transportinfrastruktur samt
16pande samordna och f6lja upp insatserna i ldnsplanen.

» Faststilla budget och ekonomisk flerarsplan inom de av

fullméktige fastlagda ramarna.

» Avge yttranden, utlatanden och skrivelser inom ramen for ndmndens
ansvarsomrade.

* [ ovrigt bereda drenden till regionfullméktige inom nimndens
ansvarsomrade.

* Folja upp verksamheten och ekonomin och redovisa dirmed forknippade
rapporter (bland annat prognoser, deldrs- och arsbokslut) till regionstyrelsen.

* [Inom ndmndens ansvarsomrade verkstélla regionfullméktiges beslut.

Ansvar personal

Néamnden ansvarar for personalen inom sitt verksamhetsomréade.

Regionstyrelsen dr dock anstéllningsmyndighet och har déarvid till uppgift att anstélla
och besluta om upphdrande av anstéllning for all personal. Regiondirektdren ar
forvaltningschef och har den ledande stillningen inom forvaltningen.
Regionstyrelsen har 1 uppgift att svara for personalfrdgor i den utstrackning det
framgar av regionstyrelsens reglemente och sddana personalfragor som berér

regionens hela personal.

Néamndens uppgift dr personalfrdgor som inte regionstyrelsen ska ha hand om enligt

stycket ovan, d.v.s. ndmnden svarar for arbetsmiljé och 6vriga personalfragor under
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anstillningsforhillandet och som inte berdr samtlig personal, sdsom exempelvis
ledning och fordelning av arbetet (inkl. arbetsmiljouppgifter), kompetensutveckling

och atgirderna varning och omplacering.

Kommunala bolag, stiftelser och foreningar

Néamnden ska svara for att tillvarata Region Vdrmlands intressen vid bolags- och
foreningsstimmor och andra likartade sammantréden i de foretag som regionen helt
eller delvis dger eller annars har intresse 1, vad géller verksamhet som faller inom
ndmndens ansvar. Ndmnden ska for fullmaktiges rdkning till sddana bolags- och
foreningsstdimmor utse stimmoombud samt besluta om stimmodirektiv, under

forutséttning att drendet inte dr av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

Sammansattning

Némnden bestar av tretton (13) ledamoter och tretton (13) erséttare.

Presidium

Néamndens presidium bestar av en ordfoérande, en 1:e vice ordférande och en 2:e vice

ordforande.

Utskott

Inom regionala utvecklingsndmnden ska det finnas ett utskott; arbetsutskottet med

fem (5) ledamoter och fem (5) erséttare. Personerna i regionala utvecklingsnamndens

presidium ska tillika utgéra presidium i utskottet.

Arbetsutskottet bereder drenden infor ndmnden, om beredning behdvs. Dessutom far
utskottet handldgga och besluta i de drenden som ndmnden, enligt beslut, uppdrar till

utskottet att svara for. Ordforanden bestammer foredragningslistan till utskottet.
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