Minnesanteckningar Kollektivtrafik- och regionalt utvecklingsforum 2022-06-17

Inledning
Forumets ordférande Stina HO0k och Jesper Johansson, Region Varmland, halsar
valkommen till dagens mote.

Upprop och presentationsrunda av narvarande
Deltagarna presenterar sig for varandra.

Val av en vice ordférande
Per Lawén, Forshaga kommun, utses till vice ordférande for forumet.

Information om forumets syfte, Kollektivtrafiknamnden och Regionala
utvecklingsnamnden

Jenny Wallménius H66g, regional utvecklingsstrateg, informerar om samverkansstrukturen i
Varmland mellan regionen och kommunerna sedan regionbildningen 2019. For att
sakerstalla val fungerande samverkan med den nya strukturen beslutades om ett
samverkansavtal. Enligt en utvardering av detta avtal rekommenderades bland annat att en
struktur med sakomradesforum bildas. Féljande sakomradesforum har beslutats:

e Halso- och sjukvardsforum
o Kollektivtrafik- och regionalt utvecklingsforum
e Kultur- och bildningsforum

Utover sakomradesforum finns sedan tidigare foljande delar av samverkansstrukturen:

e Varmlandsradet
e Ordforanderadet
e Direktorsberedning

Inget av dessa ar kommunalrattsliga samverkansorgan och fattar darfor inte beslut i formell
mening. Daremot kan Varmlandsradet och Ordféranderadet gora stallningstaganden, som
inte ar juridiskt bindande.

Utover de ovan ndmnda organen finns &ven olika yrkesnéatverk.

Jesper Johansson, ordférande for forumet samt Kollektivtrafikndmnden, och Lena Thorin,
bitr. trafikdirektor, informerar om Kollektivtrafikens verksamhetsomrade inom Region
Varmland. All allmén kollektivtrafik i Varmlands lan ansvaras sedan regionbildningen for av
Kollektivtrafiken inom Region Varmland. Detta goér det majligt att skapa bra férutsattningar for
medborgarna att resa hallbart. Kollektivtrafiken arbetar utifran det Regionala
trafikforsorjningsprogrammet som &r en handlingsplan till Varmlandsstrategin. Malet for
Kollektivtrafiken ar att bidra till ett smart och hallbart resande. Det innebar ett kreativt
arbetssatt for att hitta nya l6sningar och tjanster som moéter medborgarnas behov. Har &ar den
digitala utvecklingen tillsammans med utveckling av trafiksystemet en viktig del. For att
Kollektivtrafiken ska lyckas med det nya uppdraget och méta medborgarnas behov &r
samverkan med kommunerna viktig.



Stina HO0k, ordférande for forumet samt Regionala utvecklingsnamnden, och Jenny
Wallménius H60g, Regional utvecklingsstrateg, informerar om Regional utvecklings
verksamhetsomrade inom Region Varmland. Sedan regionbildningen arbetas det utifran den
Regionala utvecklingsstrategin (RUS) Varmlandsstrategin. Lansstyrelsen har ett visst ansvar,
men i stort sett allt ansvar har flyttats till regionerna, for att medborgarna ska kunna valja sina
representanter och paverka. Det &r manga aktorer som ar med och paverkar regional
utveckling.

Regioner har ett territoriellt ansvar. Regionerna hade tidigare olika ansvarsomraden i olika
l&n. Nu for tiden har alla mer eller mindre samma i hela landet, vilket gor det enklare att
samlas och paverka genom Sveriges Kommuner och Regioner - SKR. Region Varmland kan
kortfattat sdgas arbeta genom tre "P”, namligen:

e Processer
e Pengar
e Paverkansarbete

Processer, samverkan med kommuner, naringsliv, ideell sektor och universitetet,
l&nsstyrelsen och andra regioner for att utveckla Varmland.

Pengar fran regionen, pengar fran staten.

Paverkansarbete for Varmlands basta. Har ar grunden ett konsensustank och
infrastrukturplanen ar en aktuell fraga just nu. Arbetet sker tilsammans med kommuner,
riksdagsledamoter och foretag. Politisk paverkan sker gentemot bland annat staten och EU.
Allt som gors grundas i Varmlandsstrategin.

Hela Region Varmland har ansvar for regional utveckling, men Regionala
utvecklingsnamnden - RUN ansvarar for att samordna. Det ar manga forfattningar som styr.
Aven regionala dokument sdsom regionplan och namnplan. Nationell strategi for hallbar
regional utveckling finns ocksa. Det ar viktigt att flera akttrer hjalps till att arbeta: kommuner,
naringsliv, ideell sektor och universitetet.

Diskussion om vilka forvantningar som finns
Deltagarnas inspel grupperas i fem kategorier:
Gemensam bild (33 inspel)

Fokus pa Varmlands perspektiv (11 inspel)
Parternas olikheter &r en styrka (11 inspel)
Konkreta resultat (6 inspel)

Effektivt arbetssatt (5 inspel)

Gemensam bild:

Det ar viktigt att forumet far inspel fran alla 17 deltagande organisationer for att skapa
samsyn kring vad Varmland vill. Detta innebéar fungerande dialoger dar deltagarna ar
narvarande, engagerade och kanner sig horda. For att detta ska fungera kravs en bra
forankring i kommunerna. En viktig del ar aven ett I6pande informationsutbyte med fragor
som beror bade kommuner och region, pa bade kort och lang sikt. Detta gor det mojligt att pa
ett tidigt skede identifiera svara fragor for att kunna I6sa dem, men ocksa att hitta de fragor
dar vi ar dverens for att kunna arbeta vidare med dem.

Fokus pa Varmlands perspektiv:

For att vara med att starka Varmlands rost bor vi fokusera pa regionovergripande
utvecklingsfragor som ber6r alla 17 parter. Som ett led i detta ska deltagarna kunna lamna
forslag pa fragor att ta upp. Ett fokus pa Varmlands perspektiv innebar att vi kan behandla



fragor som ar for omfattande for en enskild kommun och i stéllet uppna ett samarbete som
gynnar enskilda kommuner, flera kommuner och hela regionen.

Parternas olikheter ar en styrka:

Det ar bra om parterna kan lara av varandra och formedla goda exempel och kunskap kring
sina olika verksamheter och prioriteringar. For att uppna detta behovs en émsesidig
forstaelse for lokala utmaningar och for varandras olika roller. Att formedla information om
olika omraden, de analyser som gors och aktuella gemensamma fragor ar en viktig del av
detta.

Konkreta resultat:

Forumet bor leda till konkreta resultat som kan redovisas. Detta kan ske genom att 3 arliga
fokusfragor utses. Exempel pa sadana fragor ar taxesattning, infrastrukturfragor inom
kollektivtrafiken och hur vi stottar néringslivet med kompetensférsérjning.

Effektivt arbetssétt:

Det ar viktigt att undvika dubbelarbete och att tydligg6ra roller for att samarbetet ska bli bra.
Som ett led i detta kan flaskhalsar och skavytor identifieras for att samarbetet ska bli mer
effektivt och processerna mer sakra.

Diskussion om forumets former och organisering
Deltagarnas inspel grupperades i sex kategorier:
Fysiska och digitala méten (7 inspel)

Antal moten per ar (6 inspel)

Teman, samverkan och uppdelning (6 inspel)
Deltagarnas ansvar (6 inspel)

Dagordning och beredning (4 inspel)

Ovriga inspel (4 inspel)

Fysiska och digitala méten:

Deltagarna vill se bade fysiska och digitala méten. Digitala méten via Teams kan ocksa
sammankallas om det hander ndgonting oférutsett. Det namns att halften av moétena kan
vara fysiska och hélften digitala. Uppdelningen mellan fysiska och digitala méten kan vara
sadan att de fysiska ar heldagar med djupare diskussioner och de digitala kortare for att
informera och samrada.

Antal moten per ar:
4 ganger per ar enligt 4 inspel, 2 ganger per ar enligt 2 inspel.

Teman, samverkan och uppdelning:

Det gar att ha olika teman pa motena dar sammansattningen av deltagare varierar pa vad
som ska diskuteras. Forumet kan ha olika arbetsgrupper med olika fokus. Forumet kan
samordnas med andra forum kring gemensamma fragor. Detta kan &ven ske gentemot
kommunala namnder/verksamheter och utom lanet sdsom exempelvis Norge.

Deltagarnas ansvar:

Det aligger deltagarna att forankra forumets diskussioner och information hos sina respektive
organisationer, och som en del av detta fora upp relevanta fragor till forumet. Den
organisation som utser en deltagare ansvarar for att den pa ett relevant satt kan bidra till
forumets arbete. Det funderas kring hur kunskap ska céverforas fran nuvarande till kommande
deltagare och hur det ska bli en béttre uppslutning pa métena.



Dagordning och beredning:

Det bor héllas regelbundna moten med tydliga dagordningar. Beredningsmoten bor hallas
infor motena dar ordférandena, vice ordférande och ansvariga tjanstepersoner deltar. Det
bor dokumenteras vad vi enas om. Varje deltagare bor ha med sig forberedda fragor till
maotena.

Ovriga inspel:

Det ar bra om de olika forumens méten halls samma dag, sa lange deltagarna inte blir
dubbelbokade.

Den nuvarande organisationen ar bra.

Det ar viktigt med uppféljning bade fore och efter motena.

Det bor inte deltaga fler personer under motena &n vad det gjorde under det forsta.

Pagaende och kommande remisser

Stina H60k, ordférande for forumet samt Regionala utvecklingsnamnden, och Mattias
Landin, regional utvecklingsstrateg informerar om pagaende och kommande remisser som
skickas till kommunerna fran Regionala utvecklingsnamnden — RUN eller
Kollektivtrafiknamnden — KTN.

Pagaende remisser (Region Varmland)

Regionala serviceprogrammet, som styr hur vi far kommersiell service i hela lanet. | detta har
RUN utgatt fran det program lansstyrelsen tidigare ansvarade for och som har omarbetats.

Handlingsplan for digital infrastruktur. Mobil uppkoppling viktig for olika samhéllssektorer
bland annat kollektivtrafiken och for att kunna ha en samhallsservice for att kunna bo och
leva i hela Varmland. Det kommer jobbas med paverkansarbete kring detta. Brev ska skickas
till Post- och telestyrelsen och Regeringen.

Kommande remisser (Region Varmland)

Tagstrategi. For tagtrafiken ar det langa processer att planera och fa fram tag, darfor ar det
bra att ta fram sadana strategier i god tid. Den behandlar den kollektiva tagtrafikens
utveckling fram till och med 2040 i Varmland. Vad kan vi géra med befintlig fordonsflotta och
infrastruktur, hur ska vi utveckla dem i framtiden? Ska enligt plan skickas ut i november.

Cykelplan. | host ska arbetet inledas med en ny plan. Det finns en plan fran 2014 om hur vi
anvander medel for att medfinansiera cykelvagar i Varmland. Sedan dess har det kommit
fram nya metoder for att vélja och prioritera bland satsningar. En potentialstudie som tittar pa
cykel- och vagnat. Var finns de stora flodena for forflyttning i lanet. Hoppas kunna identifiera
atgarder. Klar om ett ar.

Remisser frAn kommunerna

Det ar viktigt att forumet aven kan diskutera remisser fran kommunerna. RUN svarade
nyligen pa en remiss fran Kils kommun om deras 6versiktsplan, s detta gar at bada hall.

Det sker aven en dialog med Séaffles kommun om deras 6versiktsplan. Detta ar intressant
och spannande att vara med pa. Hur far vi till en bra samhallsutveckling tillsammans? RV vill
géarna arbeta med alla kommuner i l&net.



Ovriga aktuella fragor
Stina H66kK, ordférande for forumet samt Regionala utvecklingsnamnden, och Mattias
Landin, regional utvecklingsstrateg

Nationell plan for transportinfrastrukturen slapptes i mandags. Har jobbat med fragan lange.
Nationell plan stracker sig till 2033. Jobbet med nasta plan pabérjas nu.

Lanstransportplan ar en del av den nationella planen, dar tillférs lite mer pengar, ungefar 8%.
Da maste de atta procenten laggas pa nagonting bra. Det hade varit bra med ett dubbelspar
pa Varmlandsbanan vilket inte blir av, men det ska goras en utredning tillsammans med
Norge om strackan Oslo — Stockholm. Dar kanske man kan konstatera att det maste goras
nagot at flaskhalsen som Varmlandsbanan utgor. Fryksdalsbanan var inte med i planen.

Resvaneunderstkning Varmland 2023. Gjordes senast 2014, skulle ha gjorts 2024 eftersom
det brukar ske med intervaller pa tio &r. Orebro kommer snart att géra detta, darfor kan vi
samkora med dem och fa mervarde med tanke pa pendling osv Over lansgréanser.
Undersokningen ska innefatta Varmland och Orebro 1an med férdjupning av Karlstads och
Orebros tatorter. Orebro och Varmland upphandlar tilsammans. Det kommer ga att jamfora
med tidigare understkningar. Det bor hittas sétt att fa upp svarsfrekvensen, vilket ar en
utmaning. Man svarar pa undersékningen genom en resedagbok dar man fyller i trafikslag
och stracka. Till viss del stélls det attitydfragor ocksa. Vill man ha en ytterligare detaljgrad i
sin kommun kontaktar man Mattias Landin, regional utvecklingsstrateg, som kan ge mer
information.
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