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Vardvalsrad fysioterapi
2023-02-09

14.30-14.40

14.40.14.55
14.55-15.15
15.15-15.25
15.25-15.35

15.35-15.45
15.45-16.00

Inledning
Foregaende minnesanteckningar, lank till
vardgivarwebben dar dessa ar publicerade

Information fran omradesledningen
Information infor dialogméten varen 2023
Vida; utvalda dokument for vardval fysioterapi

Uppdrag fysioterapeut med specialistkompetens, lank till
vardgivarwebben dér information ar publicerad

Forfragningsunderlag 2024 samt éversynen av vardval
Ovrigt
 E-tjanster basutbud vardval fysioterapi

Avslut

Region
Varmland


https://regionvarmland.se/vardgivarwebben/samverkan-avtal-och-vardval/vardval/vardval-fysioterapi/vardvalsrad-fysioterapi
https://regionvarmland.se/vardgivarwebben/samverkan-avtal-och-vardval/vardval/vardval-fysioterapi/specialistkompetens

Infor dialogmoten

Uppfdljning vardval fysioterapi Varen 2023
Varen 2023

Uppféljningsdialoger ar bokade med privata vardgivare, under mars-april-maj
Fran vardvalsenheten deltar utvecklingsledare och fran fysioterapimottagningen
deltar verksamhetschef och fysioterapeut/er (om det finns anstallda).

Idag en kort genomgang av modellen.
Introduktion och fragemall kommer ocksa skickas ut innan dialogmoétena samt
publiceras pa vardgivarwebben.

Utgangspunkt for uppfoljningsdialogerna :

Den nationella modellen for PrimarvardsUppf6ljning, ett metodstod for
dialogsbaserad uppfdljning

Omarbetade version, metodiken har uppdaterats utifran aktuell utveckling
och forskning, bygger pa:

Tillit och dialog

Forslag pa enskilda indikatorer har ersatts med exempel pé olika datakéllor,
indikatorsamlingar och kvalitetsregister.

Syftar till att sékerstélla att vissa krav och kvalitetsnivéer ar uppfyllda och
ska stimulera och stddja till utférarens eget kvalitetsarbete. Vidare ger
metoden aven vardefulla insikter fér de som féljer upp

Foregangaren hette:

« Basmodell fér uppfdljning av priméarvard
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https://skr.se/skr/tjanster/rapporterochskrifter/publikationer/primarvardsuppfoljning.65379.html

Infor dialogn
Varen 2023

Bakgrund

Teoretisk bakgrund

Baseras pa 5P som ar en modell for att 6ka kunskapen utifran fem domaner (P1-P5):

P1: Personal Vilka arbetar har?

P2: Syfte (Purpose) Varfor finns var verksamhet?
P3: Patienter Vilka ar vara patienter?

P4: Processer Vilka &r vara processer

Utveckling, kvalitet och rutiner
P5: Mdnster (Patterns) | Lardomar om ex besoksmonster, prioriteringar och
tillgénglighet

Tillit

Uppfoljningsmetod som baserar sig pa sju grundprinciper for tillitsstyrning i praktiken:

Tillitsfulla relationer — att vélja att lita pa& de du samarbetar med och tro gott om dem
Medborgarfokus — fokusera pa de vi ar till for och ska skapa varde for och med

Helhetssyn — att se till helheten i och utanfér verksamheten

Handlingsutrymme — skapa forutsattningar fér att gora ett gott jobb och fa handlingsutrymme
Stod — sakerstallande av verksamhetens behov av stod for professionella och administrativa fragor
Kunskap — forstarkning av kunskapsutveckling, larande och en praktik baserad pa vetenskap och
beprovad erfarenhet

Oppenhet — att varna om éppenhet vad galler information, oliktankande och kritik

oO0hkwnNE

~
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Metodstddet for dialogbaserad uppfoljning gar i linje med SKR:s utgangspunkter for omstallningen till Nara vard Virmland




Infor dialogmoten

Struktur for uppfoljningsDialog Véren 2023
Vardval Fysioterapi 2023

Fysioterapimottagningen Vardvalsenheten

Deltagare: Verksamhetschef och Deltagare: Utvecklingsledare
fysioterapeut/fysioterapeuter och ev andra utsedda

Infor uppfoljningsdialogen

Oversiktlig koll pa verksamhetens resultat utifran Oversiktlig koll pa verksamhetens resultat utifran
tillganglig data, t.ex. Medrave, BOA, Nationella tillganglig data, t.ex. Medrave, BOA, Nationella
patientenkaten (NPE), rapport-portalen, data fran ev. | patientenkaten (NPE), rapportportalen, data fran
andra IT-system ev. andra IT-system

Ny instruktion Vida:
Utdata vardval fysioterapi INS-26104

Forfragningsunderlag vardgivarwebben inkl
reviderad uppfoljningsplan

Fundera pd om det dr ndgra omraden som ar extra Fundera pa om det dr ndgra omraden som &ar extra
viktiga att diskutera vid dialogen viktiga att diskutera vid dialogen

Under uppfoljningsdialogen

Ansvarsomrade: Ansvarsomrade:

Presentera data Dokumentera Region
Varmland




Infor dialogmoten

Dialogstod, frageunderlag exempel pa fragor Véren 2023

P1: Personal

Ex Vilka arbetar h&r? Arbetsmilj6? Fortbildning? Utmaningar?

P2: Verksamhetens syfte (Purpose)

Ex Hur ser verksamhetens egen verksamhetsidé och vision ut?

P3. Patienter

Ex Hur ser patientgruppen ut ex alder, kén, socioekonomiska faktorer? Atgarder utifran NPE? Hur arbetar ni med personcentrering?

P4: Processer

Organisation och ledning ex organisation? E-halsa? Lokaler? Underleverantérer?

Patientsdkerhet ex Hur bedrivs patientsakerhetsarbetet? Utmaningar? Avvikelsehantering?

Utveckling ex Hur bevakas och omsatts ny kunskap och evidens i arbetssatten? Forbattringsarbeten?

Titta pa data gemensamt, vilka datakallor anvands? Diagnosgrupper fordelning? Skillnader i jmf med andra enheter? Utmaningar och behov av
stod i det fortsatta kvalitetsarbetet? Konkret exempel? Valj ett omrade att titta narmare pa ex rehabplaner, levnadsvanor, artros.

Prevention och levnadsvanor ex forbattringspotential gallande levnadsvanor? Hur arbetar mottagningen med vald i nara relation?

Samverkan ex Hur sker samverkan med andra aktorer och vardgivare? Civilsamhallet?

P5: Monster i verksamhetens utveckling (Pattern)

Besoksmonster ex fordelning, nybesok, aterbesok, digitala besok. Antalet "mangsdkare”, besoksfordelning éver aret (manad, veckor, veckodagar)

Arbete och system for prioriteringar ex reflektioner kring etiska plattformen, borttraningseffekter, vardbehov hos patienter med nedsatt autonomi,
hur fungerar det for patienter i behov av tolk?

Tillganglighet ex 6ppettider, telefontider, E-tjanster, vantetider, utmaningar

Region
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Infor dialogmoten
Varen 2023

Dokumentation och aterkoppling efter genomford
Uppfoljningsdialog

Sammanfattning

Vad gor ni bra?

Vad ska ni jobba vidare med?
Foreligger nagon indikation for
fordjupad uppfoljning?

Aterkoppling till vardvalsenheten
Vad var bra?

Vad behover bli battre?

Vad skapar varde for verksamheten?
Inbokning av uppféljningsmaote?
Onskemal om nagot fokusomrade d&?

Region
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Infor dialogmoten
Varen 2023

Tolkning och analys av data

beakta vilka olika faktorer som paverkar resultaten/nivan

« Manga faktorer paverkar variation och utfallet av data.
« En god kdannedom av kontexten ar saledes viktig.

» De flesta indikatorerna var for sig rymmer osakerheter och tolkningsmajligheter och ger darfor inte
utan sammanhang underlag for entydiga slutsatser.

« Datrtill tillkommer aven att allt som &r viktigt kan inte matas, och allt som kan matas ar inte viktigt.

Olika sorters variation Faktorer som paverkar variation

Total

Variation pa grund av * Socioekonomi

\CUELTTI skillnader i patientgrup e b g
= och uppdrag
observerade —
4 ni em
skillnader Variation pa grund av : Ersittningssyst
skillnader i Riktlinjer och tradition for
mellan registrering
erhatar registrering . Tiilgangllg dits
Kvalitetsskillnader i skitkiad Flovalitet -
Kvalitetsférbattringar ‘ Reglon

Varmland

Figur 6. Orsaker till variation i data och faktorer som paverkar variation



Infor dialogmoten

UppfoljningsDialogen Véren 2023
sammanfattning:

« | jamforelse med foregangaren Basmodell for uppfoljning av primarvard, ges nu ett storre utrymme for dialog
mellan bestéllare och utférare, vilket aven utgor ett stod for utforarna i det fortsatta arbetet med att utveckla sin
verksamhet.

« Uppfdljningsmetoden som utvecklats ar grundad pa tillgénglig evidens (inklusive utredningsrapporter och
utvarderingar) och har fokus pa dialog kring kvalitets-, bakgrunds- och kvalitativa data. Metoden har utvecklats
genom upprepade tester pa vardcentraler. Darefter har den framtagna metoden studerats inom ramen for
masteruppsats. Metoden ar baserad pa Socialstyrelsens Foreskrift och allmanna radd om Ledningssystem for
systematiskt kvalitetsarbete SOSFS 2011:9 (Socialstyrelsen, 2011).

« Overgripande syftar metoden till att framja att regionens resurser anvands pa ett effektivt satt for att skapa en
god och jamlik nara vard. Resultatet av genomforda uppféljningsdialoger ska ocksa vara ett underlag for
aterkoppling mot Halso- och sjukvardsnamndens mal. Pa mer detaljerad niva syftar metoden till att skapa varde
for deltagande parter och de verksamheten ar till for, att framja utveckling och larande.

« Metodstddet for dialogbaserad uppfoljning gar i linje med SKR:s utgangspunkter for omstallningen till Nara vard

+ En viktig aspekt vid uppfoljning ar att félja hur data har férandrats 6ver tid och vid analysen beakta vilka olika
faktorer som paverkar resultaten/nivan.
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u GRB-25433-v1.0 Vardval fysioterapi

ﬂ “ Ta baort fran favoriter |__| Ta fram my wersion

Vardval fysioterapi utvalda styrande dokument privata vardgivare

| Bl ruta = |valda Vida-dokument kopplat till wardval fysicterapi

Barnrétt, Suicid
Vald i nara
relationer

Vald i nara relationer
vardgivarwebben

intranatet

Patientinformation

| Vald i nara relationer

dokument

Gemensamma Vida-
patientinformation

fallprevention

Informationsmaterial
Socialstyrelsen

Cosmic

Gemensamma Vida-
dokument Cosmic

Patientsakerhet

Fallprevention
vardhandboken

Patientsakerhets-
berattelse SKR,
mall och information

Patientsdkerhet SKR

Fysioterapi vard
och behandling

Exorlive

Intyg

Vardgaranti

Vardgaranti intranatet

Informations- ournalen pa natet .

- = Kodnin
sakerhet NPO -
Gemmskir'r:_'rgst\ﬁda— Joumnalen pa natet Alla Vida-dokument

informationssakerhet e e sty
| NPQ intranatet
Vardhygien Vardvalsenheten QOvriga dokument
Smittskydd Varmland Vardvalsenheten pa
vardgivarwebben vardgivarwebben

Alla Vida-dokument
fran Smittskydd

Kunskapsstiod

Kunskapsbaserad vard Region Varmland
Kunskapsstyrning SKR

Mationellt kliniskt kunskapsstad

Utdata

Rapporiportal

Medrave

Vantetider i varden

Varden i siffror
Primarvardkvalitet information

Tolk och asyl
Tolkfarmedling
Asyl- och flyktingfragor

Mailutskick 2023-01-13
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Uppdrag fysioterapeut med specialistkompetens

13 jan 2023

Fysioterapeut med specialistkompetens, vardval fysioterapi

Asa Hedeberg @ € Svara &y Svaraalla —» Vidarel

o Till Bart Kila; "' Carolin Klardlvskliniken; ' Dahlia Longree; ) Daniel Larsson; ' Eva Hallgvist; ' Jenny Skilberg; ' Jonna Granevald; ' Josefin Andersson;
Kajsa Axcelsson; ' Kajs-Marie Karlsson; ' Karin Jansson; @ Karin Kérgesaar, @ linda@fryksdalshalsan.com; ' Love Svensson; ' Marika Paulin; +12 andra
Kopia @ losef Genelsw: ) Madelene Johanzon; @ Anders Olsson; @ Asa Dahlstrsm; @ Lena Lindberg Schlegel

Hej!
1 juni 2022 beslutade fullm#ktige att det fér vardval fysioterapi ska finnas en mijlighet att ansitka om en hjd ersdttning och utikat uppdrag, for en verksamhet som har fysioterapeut med specialistkompetens enligt fysioterapeuternas specialistordning.
Malet med att inféra detta uppdrag &r att fysioterapeut som har specialistkompetens, ska bidra med kompetens till kollegor, chefer och vardvalsenheten. Detta &r ett led i att sikra god vardkvalitet och hig patientsikerhet.

En arbetsgrupp med representation fran vardvaldvalsenheten, egen regi och privat regi har under hasten arbetat med farutsattningarna fér att verkstilla detta beslut.
P& vardgivarwebben har det lagts till en sida om specialistkompetens, dir du hittar mer information om uppdraget, ansokningsblankett etc.

P& vardgivarwebben finns ocksa information om méjligheten att fa stad av fysioterapeut med specialistkompetens:

Om du &r fysioterapeut inom vardval fysioterapi, i egen regi eller privat regi, har du under 2023 méjlighet att fa stod av Regin Dahl som &r fysioterapeut med
specialistkompetens. Regin ingar i vardval fysioterapi och har ansokt och godkints for ett utdkad uppdrag inom vardval fysioterapi.
Stodet kan vara:
+ Handledning for dig som studerar enstaka kurser pa avancerad niva eller pdborjat en magister- el masterutbildning och kanske funderar pa att bli specialist inom
fysioterapeuternas specialistordning.
« "Bollplank” for att planera studier pa avancerad niva (i samverkan med nérmaste chef).
« Second opinion inom ldngvarig smarta. Badde unimodal fysioterapeutisk insats men ocksa stdd i multimodalt arbete nér det behavs. Ex nér, hur och varfor du bar koppla
in andra yrkesgrupper och/eller starta upp teamarbete kring patienten.
¢« Handledning chef, medarbetare el arbetsgrupp som jobbar med kunskapsstod. Ex stka evidensldge for diagnos x, dversyn av befintliga kunskapsstad, stéliningstagande
om en form av behandling.

Om du énskar stéd eller har fragor, skicka ett mail till specialistfysioterapeut Regin Dahl post@hammarofysio.se eller utvecklingsledare Asa Hedeberg
asa.hedeberg@regionvarmland.se.

P& kommande vardvalsrad fysioterapi (9 feb) kommer vi prata mer om detta uppdrag, men om ni har frigor innan ta garna kontakt med nagon av oss i arbetsgruppen.
Med vanliga hilsningar
Josef Geneldv, primarvardsrehabiliteringen dstra Josef.Genelov@regionvarmland.se

Regin Dahl, Hammara fysioterapi post@hammarofysio.se
Asa Hedeberg, vardvalsenheten asa.hedeberg@regionvarmland.se.

Y Varmland




Oversyn av Region Varmlands
vardval gallande uppdrag och
ersattningsmodeller

Granskning av férfragningsunderlag och
omvarldsspaning

Intervjuer har genomforts med att antal
intressenter/nyckelpersoner

Analys av materialet med stod i relevant litteratur,
rapporter och 6versikter pa omradet.

Arbete pagar nu dar Anna Hager Glenngard och
Anders Anell sammanstaller resultatet av hela
oversynen

Datum X under varen spridningsseminarium

Forfragningsunderlag 2024

Revideringsforslag har inkommit

1.

2
3
4.
5

=

Bearbetning av inkomna forslag

Avstamning med ledningen omrade 6ppenvard
Godkannande i Halso- och sjukvardsledningen (HCL)
Facklig samverkan (Halso- och sjukvardssamrad)

Beredning i Halso- och sjukvardsnamndens
arbetsutskott

Beslut i Halso- och sjukvardsnamnden
Beslut i Regionstyrelsen

Beslut i Regionfullméktige
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Ovrigt

E-tjanster basutbud vardval fysioterapi
?
?

Avslut av dagens vardvalsrad

Bokade datum

Mars-April-Maj Dialogmoten enligt utskick

Datum ? Spridningsseminarium éversyn av vardval

27 april Natverkstraff fysioterapeuter vardvalet
Galaxen Regionens hus

9 maj Vardvalsrad fysioterapi 14-16

28 nov Natverkstraff fysioterapeuter vardvalet

Galaxen Regionens hus

Region
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