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Inledning

Hjalpmedelsnamndens arsplan bygger pa det tidigare framtagna dokumentet Svar pa
planeringsdirektiv. Dokumentet Svar pa planeringsdirektiv har tva funktioner, dels som ett underlag for
upprattande av regionstyrelsens forslag till Regionplan och budget 2026 som beslutas av
regionfullmaktige i juni, dels som ett styrande dokument fér Hjalpmedelsndmndens planeringsperiod
2026-2028, med sarskilt fokus pa 2026.

Namndens uppdrag

Hjalpmedelsndmnden ar en gemensam namnd for alla kommuner i Varmland och Region Varmland.

Hjalpmedelsndmndens uppdrag ar att bidra till att personer med funktionsnedsattningar far utprovade
personliga hjalpmedel som kompenserar helt eller delvis fér den nedsatta funktionen. Hjalpmedel ska
forskrivas pa lika villkor till de som behéver dem, i hela Varmland.

Hjalpmedelsndmndens reglemente klargor att regionen och kommunerna har dverlatit ansvaret till
namnden att:

o faststélla policy, riktlinjer, och kompetenskrav for férskrivning samt upphandling av hjalpmedel
for personer med funktionsnedsattning.

o faststélla policy, riktlinjer och kompetenskrav for forskrivning och upphandling av
inkontinenshjalpmedel.

Hjalpmedelsndmnden svarar ocksa for att finansiera driften av ett gemensamt kompetenscentrum fér
namndens ansvarsomrade. Genom det gemensamma kompetenscentrumet och Natverket for
hjalpmedelsfragor svarar namnden fér omvarldsbevakning, information, brukarmedverkan och
samverkan. Namnden svarar ocksa for att erbjuda kompetensutveckling inom hjalpmedelsomradet fér
forskrivare och 6vrig personal inom lanets hjalpmedelsverksamhet.

Hjalpmedelsndmndens gemensamma verksamhet bidrar till resurseffektivitet bland annat genom
gemensam administration och omvarldsbevakning samt erfarenhetsutbyte.

For namnden relevanta styrande dokument

FOr ndmnden relevanta styrande dokument:

Avtal om samverkan i gemensam hjélpmedelsndémnd (HMN/230038)

Reglemente, Hjdlpmedelsndmnden i Vdrmland (HMN/230038).

Styrdokument fér férskrivning av hjalpmedel (LK/071922)

Hjéalpmedelpolicy (beslutad av Hjalpmedelsnamnden 2015-04-01, reviderad 2019)
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Namndens omvarldsfaktorer: mojligheter och utmaningar

Maojligheter:
e Upphandling och avtal

Samverkan mellan regioner i sjukvardsregion Mellansverige (Sjuklévern) gallande upphandling och
avtal bidrar till ett resurseffektivt arbetssatt och mojliggdr forbattrade avtalsvillkor. Det ar grunden for
den samverkan som vi i Varmland har runt upphandlingar av hjalpmedel genom Hjéalpmedelsnamnden
for regionen och kommunerna.

e Natverket for hjalpmedelsfragor och beredningsgruppen (fére detta riktlinjegruppen)

Etablerade natverk dar sakkunniga medarbetare fran huvudmannen bland annat tar fram
gemensamma riktlinjer som Hjalpmedelsnamnden beslutar om bidrar till jAmlik férskrivning av
hjalpmedel i hela Varmland.

Utmaningar:
o Virldslaget

Det oroliga varldslaget kan komma att paverka tillgang till bade hjalpmedel och reservdelar och kan
aven leda till férdyrande produkter pga stigande ravarupriser och inflation.

o Kompetensforsorjning

Svarigheter att rekrytera medarbetare med kompetens inom hjalpmedelsomradet ar en utmaning bade
for regionen och kommunerna.

¢ Regelverk for MDR (Medical Device Regulation)

Utdkad kravbild for medicintekniska produkter som medfor hogre kostnader bade i form av direkta
kostnader samt behov av 6kad personal for att klara félja regelverket. Regelverket innefattar bland
annat forskrivningsbara hjalpmedel.

Namndens prioriteringar

Namndens langsiktiga prioriteringar under planeringsperioden ar att:

o utifran den beslutade definitionen for god och jamlik forskrivning, utveckla och férbattra
uppfdljningen av ndmndens uppdrag. Det innebar att bland annat att revidera gemensamma
styrande dokument och ndmndens uppfdljningsindikatorer.

o fortsatta arbeta for att sékerstalla féljsamhet till regelverket MDR.

e folja narvaro och representation av samtliga huvudman pa namndens méten samt fortsatt
arbeta for att stdédja informationsflode och kommunikation kopplat till nAmndens uppdrag och
arbete hos respektive huvudman.

e utveckla samverkan mellan namndens huvudman i syfte att minska de risker namnden
identifierat i arbetet med internkontrollplanen fér 2026 s& som kompetensférsorjning, tillgang
pa hjalpmedel och 6kade kostnader.
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Namndens resultatmal, indikatorer och aktiviteter

Effektmal: God, jamlik och jamstalld halsa
Resultatmal: God och jamlik hjalpmedelsforsorjning pa lika villkor utifran individens behov

Beskrivning

Namndens regelverk och gemensamma riktlinjer, forskrivarutbildningar, natverk och upphandlingar ger
forutsattningar for att lanets invanare erbjuds god hjalpmedelsforsorjning pa lika villkor. Malet ar att
hjalpmedlen ska félja brukaren vid flytt fran en kommun till en annan i Varmland.

Hjalpmedelsnamnden bidrar till att personer med funktionsnedsattningar far utprovade personliga
hjalpmedel som kompenserar helt eller delvis fér den nedsatta funktionen.

Bidrar till de globala malen i Agenda 2030

Mal 3: God hélsa och vélbefinnande

i Mal 5: Jamstalldhet

Mal 10: Minskad ojamlikhet

Indikatorer Malvirde Periodicitet Kalla
Hjalpmedel foljer . Hjalpmedelsservice
T Delar . e
individen interna uppfdljning
Avtal finns inom .
. . Hjalpmedelsservice
namndens alla Delar . e
. interna uppfdljning
ansvarsomraden
Riktlinjer finns inom .
. . Hjalpmedelservice
namndens alla Deléar . e
. interna uppféljning
ansvarsomraden
Leveranssakerhet,
lagervaror som levereras Delar Intern uppféljning
till bestallaren inom 10 Hjélpmedelsservice
dagar
Leveranssakerhet
bestallningsvaror som . Intern uppféljning
. N Delar !
levereras till bestallaren Hjalpmedelsservice
inom 10 dagar
Utbildningsaktiviteter .
. - . Hjalpmedelsservice
inom namndens Delar . e
. interna uppfdljning
ansvarsomraden
Genomférda ) Intern uppféljning inom
.. . Delar Kompetenscentrum,
natverkstraffar o .
Hjalpmedelsservice

Effektmal: Hallbar organisation

Resultatmal: Ekonomi i balans

Beskrivning

Hjalpmedelsnamndens verksamhet ska bedrivas med god ekonomisk hushallning, kostnadskontroll
och langsiktig ekonomisk hallbarhet. Det innebéar att verksamheten ska rymmas inom beslutade

ekonomiska ramar.

God ekonomisk hushallning ar en forutsattning for att dven i framtiden kunna ge varmlanningarna en
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god halso- och sjukvard. Det finansiella perspektivet av god ekonomisk hushallning innebar att varje
generation ska bara kostnaderna fér den service som de konsumerar.

Foérvantad kostnad for hjalpmedelsnamnden 2026 ar 8,2 mkr. Detta innebar en oférandrad kostnad
jamfort med budget 2025. Kostnaderna fér namnden fordelas halften Region Varmland och den andra
halften kommunerna.

Hjalpmedelsndmnden har svart att hantera arlig kostnadsokning av I6ner for personal inom befintlig
verksamhet men férhaller sig till de ekonomiska forutsattningar som finns och har en malsattning pa
en budget i balans 2026.

Bidrar till de globala malen i Agenda 2030

i Mal 8: Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt

Indikatorer Malvarde Periodicitet Kalla

Nettokostnad mot budget Manad Raindance

Resultatmal: Respektfulla moéten
Beskrivning

Hjalpmedelsnamnden verkar for en hallbar organisation som stimulerar till engagemang och utveckling
av namndens ansvarsomrade. Namnden ska verka for ett utvecklingsvanligt klimat karaktariserat av
respekt och tillit. Alla representanter fran samtliga huvudman ska kadnna delaktighet, medskapande
och uppleva arbetsgladje

Hjalpmedelsnamndens 6verenskomma arbetssatt ar basen hallbar arbetsmiljé. Den dverenskomna
arbetssatten innebar en strdvan mot att:

¢ samtliga huvudman ar representerade pa namndens moten.

e namndens ledamdter tar del av introduktionsmaterial och ka&nner sig trygga med ndmndens
uppdrag och ansvarsomrade.

o samtliga ledamoéter etablerar god kontakt med aktuell representant i Natverket for
hjalpmedelsfragor och stammer av infér namndens moéten. Bade ledamoten och representant i
natverket ska vara uppdaterade om namndens aktuella arenden.

Bidrar till de globala malen i Agenda 2030

Mal 3: God hélsa och valbefinnande
2 Mal 5: Jamstalldhet
Mal 10: Minskad ojamlikhet
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Indikatorer Malvarde Periodicitet Kalla

Representation och

Lo Delar
kommunikation
Narvaro och Delar Narvarolistor kontrolleras
representation vid varje namndmote.

Resultatmal: Minskad resursforbrukning

Beskrivning

For att minska var resursforbrukning behdver vi arbeta mer forebyggande och strategiskt. Det innebar
att vi aktivt ska undvika onddiga ink&p och 6veranvandning av resurser. Vi maste till exempel minska
mangden férbrukningsmaterial och textilier som slangs i onddan. Vi behdver anvanda energi, lokaler,
fordon och material sa effektivt som mgjligt. Det ar ocksa viktigt att minska lagvardesvarden och
overforskrivningen av hjalpmedel, samt att ga dver fran engangs- till flergdngsprodukter och till
cirkulara system for exempelvis sjukvardens forbrukningsmaterial, hjalpmedel och IT-utrustning

Bidrar till de globala malen i Agenda 2030

Mal 2: Ingen hunger
Mal 7: Hallbar energi for alla

&1 Mal 9: Hallbar industri, innovationer och infrastruktur
Mal 11: Hallbara stader och samhallen

= Mal 12: Hallbar konsumtion och produktion

Indikatorer Malvéarde Periodicitet Kalla
Kéllsortering Delar Hjalpmedelsservice
interna uppféljning

Resultatmal: Lag miljépaverkan

Beskrivning

For att halla vart miljdavtryck sa lagt som majligt fran de resurser vi maste kdpa in, anvanda och
forbruka kravs ett brett spektrum av insatser. Vi behdver bland annat stalla skarpare miljokrav vid
upphandlingar och géra medvetna val av hjalpmedel. Det &ar ocksa viktigt att mojliggéra
materialatervinning i hogre utstrackning.

Bidrar till de globala malen i Agenda 2030

Mal 2: Ingen hunger
Mal 3: God halsa och valbefinnande
4 Mal 5: Jamstalldhet
i Mal 6: Rent vatten och sanitet
Mal 11: Hallbara stadder och samhallen
B5 Mal 13: Bekampa klimatforandringarna
i Mal 15: Ekosystem och biologisk mangfald

Indikatorer Malvarde Periodicitet Kalla

Hjalpmedelsservice

Tjansteresor Delar . P
interna uppféljning
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Budget
Budget ar oférandrad fran 2025 till 2026, planerad kostnad ar totalt 8,2 mnkr.

Hjalpmedelsnamndens budget bestar till stor del av fasta kostnader for personal till
kompetenscentrum, kostnader for system, kostnader for frakt samt kostnader for service,
administration och lokaler (SAL).

Gemensamt kompetenscentrum, gemensamma system, upphandlingar, riktlinjer och samverkan fér
alla huvudman bidrar till kostnadseffektivitet och likvardig hjalpmedelsférsérjning i lanet.
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